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АДМИНИСТРАЦИЯ 
КРАПИВИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «31» января 2013 г. № 119
пгт. Крапивинский

Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в Крапивинском муниципальном районе, после увольнения с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового договора должности  или выполнять работы (оказывать услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора в организациях, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
В соответствии с ч. 1 ст. 12 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», законом Кемеровской области от 30.06.2007 №103-ОЗ «О некоторых вопросах прохождения муниципальной службы» и Положением «О муниципальной службе в Крапивинском муниципальном районе», утвержденным решением Крапивинского районного Совета народных депутатов от 26.11.2007 №02-100
1. Утвердить прилагаемый Перечень должностей муниципальной службы в Крапивинском муниципальном районе, после увольнения с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового договора должности  или выполнять работы (оказывать услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора в организациях, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

2. Признать утратившим силу распоряжение администрации Крапивинского муниципального района от 01.02.2011 №16-р «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы после увольнения с которых граждане, замещавшие данные должности, обязаны соблюдать ограничения при заключении ими трудового договора и (или) гражданско – правового договора».

3. Опубликовать настоящее постановление в Крапивинской районной газете «Тайдонские родники» и на официальном сайте администрации Крапивинского муниципального района в сети Интернет.

4. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя главы Крапивинского муниципального района Т.Х.Биккулова.

	Глава
	

	Крапивинского муниципального района
	Д.П. Ильин


Исп. А.А. Мясоедова

Тел. 21145
УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации Крапивинского муниципального района 

от 31.01.2013 г. № 119
Перечень должностей муниципальной службы в Крапивинском муниципальном районе, после увольнения с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового и гражданско-правового договора должности в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

Должности муниципальной службы, учреждаемые для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лица, замещающего муниципальную должность 
1. Высшие должности муниципальной службы:

Первый заместитель главы муниципального образования

Заместитель главы муниципального образования

Должности муниципальной службы, учреждаемые для обеспечения исполнения полномочий местной администрации 

1. Высшие должности муниципальной службы:

Начальник управления

Председатель комитета 

2. Главные должности муниципальной службы:

Начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности

Начальник отдела строительства

Начальник отдела архитектуры и градостроительства

Начальник отдела по управлению жилищно – коммунальным хозяйством

Начальник отдела по жилищным вопросам

Начальник отдела конкурсных закупок

Начальник отдела предпринимательства и потребительского рынка
Начальник юридического отдела

3. Старшие должности муниципальной службы:

Главный специалист (главный бухгалтер)

	Заместитель главы
	

	Крапивинского муниципального района
	Т.Х. Биккулов
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