
 

ИЛОЖЕНИЕ № 1
к постановлению администрации Крапивинского муниципального округа
от __________2024 № ______


Порядок 
определения затрат на оплату труда педагога за 1 человеко-час при оказании муниципальной услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих программ» в соответствии с социальным сертификатом

I. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок определения затрат на оказание муниципальной услуги в соответствии с социальным сертификатом по реализации дополнительных общеразвивающих программ (далее - Порядок) устанавливает порядок определения величины затрат на оплату труда педагога дополнительного образования по образовательной услуге «Дополнительная общеразвивающая программа» всех направленностей за 1 человеко-час.
1.2. Настоящий Порядок применяется уполномоченным органом Крапивинского муниципального округа, который выполняет функции учредителя организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные 
общеразвивающие программы, при оказании услуг по реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ в системе 
персонифицированного финансирования, а также в целях реализации обязательств перед бюджетными и автономными организациями, учредителем 
которых не является уполномоченный орган, некоммерческими организациями и коммерческими организациями (в том числе индивидуальными предпринимателями), возникающих в рамках системы персонифицированного 
финансирования. 
1.3. Настоящий Порядок разработан в целях: 
установления экономически обоснованных механизмов и единых методов определения затрат на оказание муниципальных услуг по реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ; 
1.4. Образовательные организации, организации, осуществляющие обучение и реализующие дополнительные общеразвивающие программы в 
рамках системы персонифицированного финансирования, вправе установить 
цену оказания муниципальной услуги по реализации дополнительной общеразвивающей программы в расчете на человеко-час в размере, меньшем, 
чем затраты, рассчитанные в порядке, установленном настоящим Порядком, но не ниже, чем нормативные затраты на оказание такой услуги в соответствии с муниципальным заданием. 

II. Расчет затрат
на оказание муниципальных услуг по реализации дополнительных
общеобразовательных общеразвивающих программ

2.1. Затраты на оказание муниципальных услуг по реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ определяются в расчете на 1 человеко-час по каждому виду и направленности образовательных программ.
Объем муниципальных услуг по реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ определяется образовательной программой, разработанной и утвержденной организацией, осуществляющей образовательную деятельность, если иное не установлено федеральными законами.
2.2 Затраты на оказание муниципальных услуг по реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ определяются по следующей формуле:

Ni =((Co / M) x Nв) / N , где

Ni  - Затраты на оплату труда педагога за 1 человеко-час;
Co - средний должностной оклад в месяц, включая начисления на выплаты по оплате труда;
M - месячный фонд рабочего времени;
Nв -  норма времени на оказание услуги ;
N  - количество обучающихся в группе.
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