
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
к проекту муниципальной программы «Имущественный комплекс Крапивинского муниципального округа» на 2026 – 2030 годы

Настоящий проект муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда в Крапивинском муниципальном округе» на 2026 – 2030 годы размещен для проведения общественного обсуждения представителями общественности.
Важнейшим фактором, определяющим необходимость разработки и реализации муниципальной программы, с учетом приоритетных направлений социальных и экономических реформ, является эффективное управление ресурсами является оформление в установленном порядке документов, подтверждающих право на объекты недвижимости, а также ведение единого, полного учета объектов казны, совершенствование качества предоставления муниципальных услуг.
Основными задачами муниципальной программы являются:
- пополнение доходной части бюджета Крапивинского муниципального  округа;
- инвентаризация, паспортизация, регистрация и корректировка реестра муниципального имущества для создания условий эффективного его использования;
· - совершенствование качества предоставления муниципальных услуг, оказываемых организациям и гражданам.
Проектом муниципальной программы предусмотрен объем финансирования в размере: на 2026 год – 11 800,0 тыс. руб., на 2027 год – 11 00,0 тыс. руб., на 2028 год – 11 00,0 тыс. руб.
Реализация муниципальной программы направлена на:
· стабильное поступление доходов местного бюджета на основе эффективного управления муниципальной собственностью Крапивинского муниципального округа;
· управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами Крапивинского муниципального округа с целью максимального использования их в хозяйственном обороте в рамках социально-экономического развития Крапивинского муниципального округа;
· оптимизация структуры муниципальной собственности Крапивинского муниципального округа в интересах обеспечения предпосылок для устойчивого экономического роста;
· повышение качества управления и распоряжения земельными ресурсами;
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