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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ – КУЗБАСС
КРАПИВИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ
АДМИНИСТРАЦИЯ
КРАПИВИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от « 28 »  ноября  2025 № 1317
пгт. Крапивинский

Об утверждении муниципальной программы 
«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций
в Крапивинском муниципальном округе» 
на 2026 – 2030 годы

На основании пункта 6 постановления Правительства Кемеровской области – Кузбасса № 460 от 13.07.2023 «О порядке разработки и реализации государственных программ Кемеровской области – Кузбасса», в соответствии с постановлением администрации Крапивинского муниципального округа № 640 от 04.06.2025 «О порядке разработки и реализации муниципальных программ Крапивинского муниципального округа», администрация Крапивинского муниципального округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную программу «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Крапивинском муниципальном округе» на 2026 – 2030 годы, согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Крапивинского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (krapivino.ru).
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Тайдонские родники».
4. Настоящее постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования и распространяет свое действие с 01.01.2026 года.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Крапивинского муниципального округа (по социальным вопросам) Голошумову Е.А.



                          И.о. главы
Крапивинского муниципального округа                                   Н.Ф. Арнольд     			





























Греб Елена Александровна,
8(38446)22218



Приложение к постановлению 
администрации Крапивинского 
муниципального округа
от « 28 »  ноября  2025 № 1317

Муниципальная программа 
«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Крапивинском муниципальном округе» 
на 2026 – 2030 годы

Стратегические приоритеты муниципальной программы

1. Оценка текущего состояния сферы реализации муниципальной программы

Разработка муниципальной программы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Крапивинском муниципальном округе» на 2026-2030 годы» (далее –Муниципальная программа) обусловлена необходимостью выработки системного, комплексного подхода к решению вопроса поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций на территории Крапивинского округа.
В настоящее время СО НКО представляют собой сформированную в организованные группы часть населения, идентифицирующую себя с целевой группой, интересы которой защищают и реализуют, не имеющие в качестве основной цели своей деятельности извлечение прибыли и не распределяющая полученную прибыль между участниками. Они являются выразителями общественного мнения отдельных групп общества и способны организованно участвовать в решении вопросов, касающихся жизнедеятельности общества.
На территории Крапивинского муниципального округа по состоянию на 2025 год осуществляют деятельность 9 СО НКО. Сложившаяся структура некоммерческого сектора характеризуется ограниченным количеством организаций и узкой направленностью деятельности:
· религиозные организации - 4 (44% от общего количества),
· ветеранские организации - 1 (12%),
· общественные организации по интересам - 2 (22%),
· профессиональные союзы работников – 2 (22%).
Отмечается полное отсутствие социально ориентированных некоммерческих организаций, специализирующихся на предоставлении социальных услуг в приоритетных сферах: социальное обслуживание, здравоохранение, образование, охрана окружающей среды.
Анализ текущей ситуации выявил комплекс проблем, сдерживающих развитие сектора СО НКО. К институциональным барьерам относится доминирование государственных и муниципальных учреждений на рынке социальных услуг, отсутствие эффективных механизмов вовлечения СО НКО в реализацию социальной политики и неразвитость форм государственно-частного партнерства в социальной сфере.
Ресурсные ограничения проявляются в отсутствии гарантированного финансирования деятельности СО НКО, недостаточной материально-технической базе организаций, дефиците профессиональных кадров и несоответствии деятельности организаций стандартам предоставления социальных услуг.
Информационные и организационные проблемы включают недостаточное позиционирование СО НКО как поставщиков социальных услуг, низкий уровень осведомленности населения о возможностях СО НКО и отсутствие системы подготовки и повышения квалификации сотрудников организаций.
При этом анализ показывает наличие значительного нереализованного потенциала СО НКО в таких направлениях как медицинская профилактика и пропаганда здорового образа жизни, социальное обслуживание граждан пожилого возраста и инвалидов, профилактика социального сиротства и поддержка семьи, экологический контроль и охрана окружающей среды, участие в работе попечительских советов учреждений социальной сферы, а также развитие добровольческой деятельности.
Для преодоления выявленных проблем и раскрытия потенциала СО НКО необходима реализация комплекса мер в рамках муниципальной программы, включающей создание системы финансовой поддержки через предоставление субсидий и грантов, развитие инфраструктуры поддержки СО НКО (ресурсный центр, консультационная помощь), обеспечение доступа к информации о возможностях участия в предоставлении социальных услуг, методическое сопровождение деятельности СО НКО и содействие в приведении деятельности в соответствие со стандартами оказания социальных услуг. Реализация указанных мер позволит повысить вклад некоммерческого сектора в социально-экономическое развитие Крапивинского муниципального округа и улучшение качества жизни населения.

2. Описание приоритетов и целей сферы реализации муниципальной программы

Основанием для разработки муниципальной программы являются следующие законодательные акты и муниципальные правовые акты:
1. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31 июля 1998 года № 145-ФЗ.
2. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 года № 197-ФЗ.
3. Федеральный закон от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях».
4. Федеральный закон от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
5.Устав муниципального образования Крапивинского муниципального округа Кемеровской области – Кузбасса, принятый Советом народных депутатов Крапивинского муниципального округа от 26.02.2020 № 87.
6. Постановление администрации Крапивинского муниципального округа от 04 июня 2025 года № 640 «О порядке разработки и реализации муниципальных программ Крапивинского муниципального округа».
Основным приоритетом в сфере содействия развитию гражданскогообщества являются развитие в Крапивинском округе системы «социальных лифтов», повышение социальной мобильности и гражданской активности. Данные приоритеты государственной политики формируют Цель муниципальной программы - создание условий для развития и эффективной деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций в Крапивинском муниципальном  округе (далее – цель муниципальной программы).
Цель муниципальной программы направлена на достижение стратегического направления «Формирование благоприятного социального климата» стратегии социально – экономического развития Крапивинского муниципального района до 2035 года, утвержденной Решением Совета народных депутатов Крапивинского муниципального района от 03.09.2018 № 129.


3. Сведения о взаимосвязи со стратегическими приоритетами, целями и показателями государственных программ
Кемеровской области-Кузбасса

В муниципальной программе отражена взаимосвязь с целями и показателями государственной программы Кемеровской области-Кузбасса «Социальная поддержка населения Кузбасса», утвержденной постановлением Правительства Кемеровской области-Кузбасса от 29.09.2023 № 641,Закона Кемеровской области от 26.12.2018 № 122-ОЗ «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Кемеровской области - Кузбасса на период до 2035 года».
Реализация государственной программы достигается путем развития сектора негосударственных некоммерческих организаций в сфере оказания социальных услуг путем создания механизма привлечения их на конкурсной основе к выполнению государственного заказа по оказанию социальных услуг, создания прозрачной и конкурентной системы государственной поддержки негосударственных некоммерческих организаций, оказывающих социальные услуги населению, развития взаимодействия государства, населения, бизнеса и структур гражданского общества.

4. Задачи муниципального управления, 
[bookmark: _GoBack]способы их эффективного решения

Целью муниципальной программы является создание условий для развития и эффективной деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций в Крапивинском муниципальном  округе.
Для достижения цели муниципальной программы необходимо решение следующих задач:
1) поддержка СО НКО, осуществляющих деятельность на территории Крапивинского муниципального  округа;
2) популяризация и пропаганда деятельности СО НКО, благотворительной деятельности и добровольчества;
3) усиление роли СО НКО Крапивинского муниципального в реализации общественных интересов населения района.
Достижение цели муниципальной программы обеспечивается посредством реализации системы мероприятий:
– обеспечение финансовой и имущественной поддержки деятельности СО НКО;
– оказание информационной поддержки деятельности СО НКО и инициативных объединений граждан;
– оказание консультационной и методической  поддержки СО НКО, инициативных объединений граждан, а также поддержки в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации работников и добровольцев СО НКО. 



 Паспорт муниципальной программы
«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в 
Крапивинском муниципальном округе»
на 2026 – 2030 годы

1. Основные положения

	Куратор муниципальной программы
	Заместитель главы Крапивинского муниципального округа (по социальным вопросам) Голошумова Е.А.

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Управление социальной защиты населения администрации Крапивинского муниципального округа



	Период реализации муниципальной программы
	2026 - 2030

	Цель муниципальной программы
	Создание условий для развития и эффективной деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций(далее – СО НКО) в Крапивинском муниципальном  округе.

	
	

	Объемы финансового обеспечения за весь период реализации
	2 100,0 тыс. рублей

	Связь с национальными целями развития Российской Федерации
	Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года».
Национальная цель: отсутствует.


	Связь с государственной программой Кемеровской области-Кузбасса
	Государственная программа Кемеровской области-Кузбасса «Социальная поддержка населения Кузбасса», утвержденная постановлением Правительства Кемеровской области-Кузбасса от 29.09.2023 № 641.







2. Показатели муниципальной программы 

	№ п/п
	Наименование показателя
	Уровень показателя
	Признак возрастания/убывания
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателя по годам
	Документ
	Ответственный за достижение показателя
	Связь с показателями национальных целей

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1




























	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Цель муниципальной программы «Создание условий для развития и эффективной деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций населения в Крапивинском муниципальном  округе»

	1.





	Доля СО НКО, получивших поддержку, от общего количества зарегистрированных СО НКО округа


	МП
	возрастание
	%
	11
















	2025
	11













	11














	11














	12














	12













	-
	Управление социальной защиты населения администрации Крапивинского муниципального округа
	-




2.1. Поквартальный план достижения показателей муниципальной программы в 2026 году

	№ п/п
	Цели/показатели муниципальной программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Значение показателя по кварталам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	январь-март
	апрель-июнь
	июль-сентябрь
	октябрь-декабрь
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Цель муниципальной программы «Создание условий для развития и эффективной деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций в Крапивинском муниципальном  округе»

	1.1



















	Доля СО НКО, получивших поддержку, от общего количества зарегистрированных СО НКО округа






	
МП
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11
	
11







	
11







	
11







	Управление социальной защиты населения администрации Крапивинского муниципального округа



3. Структура муниципальной программы

	№ п/п
	Задачи структурного элемента
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента
	Связь с показателями

	1
	2
	3
	4

	1.1.
	Комплекс процессных мероприятий «Оказание поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций» согласно приложению № 1 к настоящей муниципальной программе

	
	Ответственный за реализацию:
Управление социальной защиты населения администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	1.1.1
	Задача 1: Оказана поддержка СО НКО, осуществляющих деятельность на территории Крапивинского муниципального  округа.
	Повышение финансовой устойчивости СО НКО; софинансирование при участии в конкурсах социально-значимых проектов, создание комфортных условий для деятельности; организация текущей деятельности организации.
	Доля СО НКО, получивших поддержку, от общего количества зарегистрированных СО НКО округа



	1.1.2
	Задача 2: Обеспечена популяризация и пропаганда деятельности СО НКО, благотворительной деятельности и добровольчества.
	Повышение уровня информированности жителей Крапивинского муниципального округа о деятельности и возможностях СО НКО за счет регулярного размещения информационных материалов на официальном сайте администрации и в газете «Тайдонские родники».
	Доля СО НКО, получивших поддержку, от общего количества зарегистрированных СО НКО округа



	1.1.3
	Задача 3: Усилена роль СО НКО 
Крапивинского муниципального округа в реализации общественных интересов населения района.

	Создание устойчивой системы взаимодействия для реализации общественных интересов, в результате которой СО НКО округа будут регулярно участвовать в разработке и реализации общественно значимых инициатив.
	Доля СО НКО, получивших поддержку, от общего количества зарегистрированных СО НКО округа













4. Финансовое обеспечение муниципальной программы

	Наименование муниципальной программы, структурного элемента/источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Крапивинском муниципальном округе» на 2026 – 2030 годы (всего), в том числе:
	700,0
	700,0
	700,0
	0,0
	0,0
	2100,0

	Местный бюджет
	700,0
	700,0
	700,0
	0,0
	0,0
	2100,0

	Комплекс процессных мероприятий «Оказание поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций»
	700,0
	700,0
	700,0
	0,0
	0,0
	2100,0

	Местный бюджет
	700,0
	700,0
	700,0
	0,0
	0,0
	2100,0




















Приложение № 1
 к муниципальной программе
«Поддержка социально ориентированных
 некоммерческих организаций
 в Крапивинском муниципальном округе»
 на 2026 – 2030 годы
Паспорт
комплекса процессных мероприятий
«Оказание поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций»

1. Общие положения

	Ответственный исполнительный орган
(соисполнитель муниципальной программы)
	Управление социальной защиты населения администрации Крапивинского муниципального округа
Греб Елена Александровна – начальник Управления социальной защиты населения администрации Крапивинского муниципального округа


	Связь с муниципальной программой
	Муниципальная программа «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Крапивинском муниципальном округе» на 2026 – 2030 годы














2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование показателя/задачи
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателей по годам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Задача 1: Оказана поддержка СО НКО, осуществляющих деятельность на территории Крапивинского муниципального  округа.

	1.1
	Предоставлена субсидия некоммерческим организациям, не являющимся государственными учреждениями Крапивинского муниципального округа, обеспечена деятельность Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов
	КПМ
	единица.
	1



	2025


	1

	1

	1

	1

	1

	Управление социальной защиты населения администрации Крапивинского муниципального округа


	1.1.2
	Оказана имущественная поддержка СО НКО
	КПМ
	единица.
	1



	2025


	1

	1

	1

	1

	1

	Управление социальной защиты населения администрации Крапивинского муниципального округа


	1.1.3
	Оказана информационная, консультационная и организационно-правовая
поддержка СО НКО
	КПМ
	единица.
	3



	2025


	3

	3

	3

	3

	3

	Управление социальной защиты населения администрации Крапивинского муниципального округа


	2.
	Задача 2: Обеспечена популяризация и пропаганда деятельности СО НКО, благотворительной деятельности и добровольчества

	2.1
	Выпущены материалы в СМИ о деятельности СО НКО, общественных инициативах и добровольцах.
	КПМ
	единица.
	12



	2025


	12

	12

	12

	12

	12

	Управление социальной защиты населения администрации Крапивинского муниципального округа


	3.
	Задача 3: Усилена роль СО НКО Крапивинского муниципального округа в реализации общественных интересов населения.


	3.1
	Проведены общественные акции и мероприятия с участием СО НКО
	КПМ
	единица.
	16



	2025


	16

	16

	16

	16

	16

	Управление социальной защиты населения администрации Крапивинского муниципального округа


















3. Поквартальный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2026 году

	№ п/п
	Наименование показателя
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2026 года

	
	
	
	
	январь-март
	апрель-июнь
	июль-сентябрь
	октябрь-декабрь
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Задача 1: Оказана поддержка СО НКО, осуществляющих деятельность на территории Крапивинского муниципального  округа

	1.1





































11
	Предоставлена субсидия некоммерческим организациям, не являющимся государственными учреждениями Крапивинского муниципального округа, обеспечена деятельность Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов
	КПМ




















	единица.
	1

















	1











	1











	1












	1

	
	Оказана имущественная поддержка СО НКО
	КПМ




















	единица.
	1

















	1











	1











	1












	1

	
	Оказана информационная, консультационная и организационно-правовая
поддержка СО НКО
	КПМ




















	единица.
	3
	3
	3
	3
	3

	2.
	Задача 2: Обеспечена популяризация и пропаганда деятельности СО НКО, благотворительной деятельности и добровольчества.


	2.1
	Выпущены материалы в СМИ о деятельности СО НКО, общественных инициативах и добровольцах.
	КПМ
	единица.
	3
	3
	3
	3
	12

	3.
	Задача 3: Усилена роль СО НКО Крапивинского муниципального округа в реализации общественных интересов населения.
.


	3.1
	Проведены общественные акции и мероприятия с участием СО НКО.
	КПМ
	единица..
	4
	4
	4
	4
	16





















4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№п/п
	Наименованиемероприятия(результата)
	Тип мероприятия(результат)
	Единицаизмерения(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Задача 1: Оказана поддержка СО НКО, осуществляющих деятельность на территории Крапивинского муниципального  округа

	1.1
	Предоставлена субсидия некоммерческим организациям, не являющимся государственными учреждениями Крапивинского муниципального округа, обеспечена деятельность Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов
	Осуществление текущей деятельности
	усл. ед.
	1
	2025
	1
	1
	1
	-
	-

	1.1.1
	Характеристика: В рамках мероприятия финансово обеспечена деятельность Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов, в части осуществления выплат по оплате труда, иных закупок товаров, работ, услуг.

	1.2
	Оказана имущественная поддержка СО НКО
	Иные мероприятия
	усл. ед.
	1
	2025
	1
	1
	1
	-
	-

	1.2.1
	Характеристика: В рамках мероприятия оказана имущественная поддержка СО НКО

	1.2.2
	Оказана информационная, консультационная и организационно-правовая
поддержка СО НКО
	Иные мероприятия
	усл. ед.
	3
	2025
	3
	3
	3
	-
	-

	1.2.2
	Характеристика: В рамках мероприятия оказана информационная, консультационная и организационно-правовая
поддержка СО НКО

	Задача 2: Обеспечена популяризация и пропаганда деятельности СО НКО, благотворительной деятельности и добровольчества.


	1.2
	Обеспечено регулярное размещение на сайте администрации Крапивинского муниципального района, в районной газете «Тайдонские родники» материалов, связанных с развитием СО НКО
	Иные мероприятия
	шт.
	12
	12
	12
	12
	12
	-
	-

	1.2.1
	Характеристика: В рамках мероприятия обеспечено систематическое размещение информации о деятельности СО НКО в официальных источниках (Выпуск материалов в СМИ о деятельности СО НКО, общественных инициативах и добровольцах).

	Задача 3: Усилена роль СО НКОКрапивинского муниципального округа в реализации общественных интересов населения округа

	3.1
	Обеспечено проведение общественных акций и мероприятий с участием СО НКО
	Иные мероприятия
	шт.
	16
	16
	16
	16
	16
	-
	-

	1.3.1
	Характеристика: В рамках мероприятия проведены общественные акции и мероприятия с участием СО НКО (Проведение мероприятий, направленных на прямое вовлечение граждан и решение социальных проблем)



4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	Наименование мероприятия (результата)/источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, 
тыс. рублей

	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Всего:

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Комплекс процессных мероприятий «Оказание поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций» (всего), в том числе:
	700,0
	700,0
	700,0
	0,0
	0,0
	2100,0

	Местный бюджет
	700,0
	700,0
	700,0
	0,0
	0,0
	2100,0

	Мероприятие (результат) «Предоставлена субсидия некоммерческим организациям, не являющимися государственными учреждениями Крапивинского муниципального округа, обеспечена деятельность Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов»
	700,0
	700,0
	700,0
	0,0
	0,0
	2100,0

	Местный бюджет
	700,0
	700,0
	700,0
	0,0
	0,0
	2100,0

	Мероприятие (результат) «Оказана имущественная поддержка СО НКО»
	0,0

0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Мероприятие (результат) «Оказана информационная, консультационная и организационно-правовая
поддержка СО НКО»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Мероприятие (результат) «Выпущены материалы в СМИ о деятельности СО НКО, общественных инициативах и добровольцах.»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Мероприятие (результат) «Проведены общественные акции и мероприятия с участием СО НКО»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0







5. План реализации комплекса процессных мероприятий 

	Задача, мероприятие (результат)/контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель (участник муниципальной программы)
	Вид подтверждающего документа

	1
	2
	3
	4

	Задача 1: Обеспечена деятельность некоммерческих организаций, не являющихся государственными учреждениями Крапивинского муниципального округа

	1. Мероприятие (результат) «Предоставлена субсидия некоммерческим организациям, не являющимся государственными учреждениями Крапивинского муниципального округа, обеспечена деятельность Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов»
	Х
	Управление социальной защиты населения администрации Крапивинского муниципального округа

	

	Представлены подтверждающие документы о ходе достижения результатов
	30.12
	
	Отчет
об объеме финансовых ресурсов
муниципальной программы

	Задача 2: Обеспечена популяризация и пропаганда деятельности СО НКО, благотворительной деятельности и добровольчества.


	4. Мероприятие (результат) «Организовано систематическое размещение информации о деятельности СО НКО в официальных источниках»
	Х
	Управление социальной защиты населения администрации Крапивинского муниципального округа

	

	Представлены подтверждающие документы о ходе достижения результатов
	30.12
	
	Отчет
о достижении показателей комплекса процессных мероприятий
муниципальной программы

	Задача 3: Усилена роль СО НКО Крапивинского муниципального округа в реализации общественных интересов населения округа 

	4. Мероприятие (результат) «Обеспеченопроведениеобщественных акций и мероприятий с участием СО НКО».
	Х
	Управление социальной защиты населения администрации Крапивинского муниципального округа

	

	Представлены подтверждающие документы о ходе достижения результатов
	30.12
	
	Отчет
о достижении показателей комплекса процессных мероприятий
муниципальной программы
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