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Муниципальная программа 
«Организация местного самоуправления в Крапивинском муниципальном округе» на 2026 – 2030 годы

Стратегические приоритеты муниципальной программы

Оценка текущего состояния сферы муниципального управления Крапивинского муниципального округа

Местное самоуправление в Российской Федерации составляет одну из основ конституционного строя. Его положение в политической системе российского общества определяется тем, что данный уровень власти наиболее приближен к населению, решает вопросы удовлетворения основных жизненных потребностей населения, им формируется и ему непосредственно подконтролен. Главная цель развития Крапивинского муниципального округа заключается в устойчивом развитии территории, последовательного повышения качества жизни населения.
Для успешного решения задач социально-экономического развития округа является, рационально организованное местное самоуправление, которое позволяет эффективно использовать финансовые и материальные ресурсы, снимать социальную напряженность в обществе, повышать доверие населения к власти.
Без сознательного участия граждан, их заинтересованности в результатах работы органов местного самоуправления эффективная деятельность местного самоуправления невозможна. Повышение социальной активности граждан в решении местных проблем, принятие жителями ответственности за жизнь в своем округе является важнейшей задачей, напрямую связанной с темпами и качеством развития страны в целом.
Программа разработана с целью создания условий для развития и совершенствования форм местного самоуправления на территории Крапивинского муниципального округа и повышения уровня социальной активности населения, направленных на повышение качества жизни населения на территории округа.
Администрация Крапивинского муниципального округа играет ведущую роль в управлении наиболее важными социально-экономическими процессами. Вопрос повышения эффективности работы системы местной власти носит комплексный характер и предусматривает функциональный подход к управлению, при котором власть выступает в первую очередь как поставщик муниципальных услуг, эффективно взаимодействует с обществом и выполняет общественный запрос.

Подготовка кадров для органов местного самоуправления является одним из инструментов повышения эффективности муниципального управления. Отсутствие необходимых знаний и профессиональных навыков муниципальных служащих приводит к низкому качеству управленческих решений и, как следствие, к потере авторитета органов местного самоуправления в глазах населения.
В целях повышения результативности деятельности муниципальных служащих необходимо решать вопросы повышения квалификации и профессиональной переподготовки кадров для органов местного самоуправления.
Реализация программы должна способствовать формированию у муниципальных служащих необходимых профессиональных знаний, умений и навыков, позволяющих эффективно выполнять должностные обязанности.
Современные требования к муниципальным служащим, предъявляемые государством в рамках реализуемой административной реформы, а также обществом, значительно возросли.
В связи с этим, необходимо сформировать высокопрофессиональный состав муниципальных служащих, способный качественно осуществлять поставленные перед ним профессиональные задачи.
В настоящее время нерешенными остаются проблемы организованного системного повышения квалификации муниципальных служащих, формирования и использования кадровых резервов, стимулирования муниципальных служащих к исполнению обязанностей на высоком профессиональном уровне.
Опыт работы и проведенный анализ организации работы с кадровым составом муниципальных служащих в органах местного самоуправления Крапивинского муниципального округа выявил необходимость организации системной работы по реализации законодательства о муниципальной службе и выхода на новый уровень развития системы муниципальной службы. Решение указанных проблем и обеспечение должного качества кадрового состава будут являться приоритетными направлениями деятельности на весь период действия настоящей программы.
Реализация настоящей программы позволит сформировать единое управление муниципальной службой, внедрить современные кадровые, образовательные и управленческие технологии.

Информационные и коммуникационные технологии стали частью современных управленческих систем во всех отраслях экономики, сферах государственного управления, обороны страны, безопасности государства и обеспечения правопорядка.
На территории Кемеровской области - Кузбасса создана развитая инфраструктура оказания услуг связи. Сети фиксированной связи построены на основе волоконно-оптических линий связи. Подвижная радиотелефонная связь стандарта 2G обеспечивается практически на всей территории области, а также вдоль автомобильных дорог федерального и регионального (межмуниципального) значения. Зоны действия сетей мобильной связи стандартов 3G и 4G (LTE), обеспечивающих высокоскоростной доступ к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее также - сеть "Интернет"), охватывают территории административных центров городских и муниципальных округов и муниципального района области.
На основании Федерального закона от 07.07.2003 N 126-ФЗ "О связи" решается проблема обеспечения доступа жителей сельской местности к современным услугам связи. Универсальные услуги связи на всей территории Российской Федерации оказываются оператором, определяемым Правительством Российской Федерации. Министерство цифрового развития и связи Кузбасса содействует организациям связи, оказывающим универсальные услуги связи, в получении и (или) строительстве сооружений связи и помещений, предназначенных для оказания универсальных услуг связи.
В 2020 году завершился первый этап подключения к сети передачи данных и сети "Интернет" населенных пунктов с численностью населения от 250 до 500 жителей. В 167 населенных пунктах Кемеровской области - Кузбасса созданы точки доступа к сети передачи данных и сети "Интернет". 
В 2008 году ПАО «Ростелеком» были заменены все аналоговые станции на цифровые, с 2012 года за счет собственных средств реализован ряд проектов по строительству волоконно-оптических линий связи и устранению цифрового неравенства в округе. 
Благодаря этому направлению в 2020 году оказано содействие подключению к сети "Интернет" фельдшерско-акушерских пунктов, муниципальных образовательных организаций, органов местного самоуправления, расположенных на территории Крапивинского муниципального округа: Зеленовский, Каменский, Мельковский и Банновский территориальные отделы; МБОУ «Перехляйская основная общеобразовательная школа»; Плотниковский, Ключевской, Междугорский, Зеленовский, Банновский, Сарапкинский, Перехляйский, Скарюпинский, Красно-Ключевской, Каменный, Березовский и Арсеновский фельдшерско – пкушерские пункты.
С 2021 года начат второй этап подключения к услугам сотовой связи и сети "Интернет" населенных пунктов с численностью населения от 100 до 500 жителей. В 35 населенных пунктах Кемеровской области - Кузбасса организовано предоставление услуг сотовой связи (стандарт 2G) и доступа к сети "Интернет" (стандарт LTE).
В 2021 году восемь населенных пунктов Крапивинского муниципального округа: в поселках Каменный, Плотниковский и Березовка, в селах Междугорное и Арсеново, в деревнях: Ключи, Скарюпино и Сарапки обеспечили доступ к сети «Интернет» точками доступа WiFi.   
К 2030 году планируется подключить 220 населенных пунктов Кемеровской области - Кузбасса к услугам сотовой связи и сети "Интернет".
События 2020 - 2022 годов существенно повлияли на экономику в целом и сектор информационно-телекоммуникационных технологий в частности. Произошедшие из-за пандемии новой коронавирусной инфекции (COVID-19) структурные изменения во всех отраслях экономики положительно сказались на деятельности операторов связи, заставив их диверсифицировать оказание услуг, а также усилить мощности для передачи трафика данных, возросшего в несколько раз в условиях перехода на дистанционную работу. В то же время изменение внешних и внутренних условий развития российской экономики в начале 2022 года оказало влияние и на телекоммуникационную отрасль с прогнозируемым усилением влияния в ближайшей перспективе. Несмотря на значимую роль услуг связи для экономики и граждан, внешнеэкономические факторы, а также вынужденное снижение расходов предприятий других секторов экономики и падение доходов населения скажутся на развитии отрасли. Хотя отказ от привычных услуг связи рассматривается населением только в крайнем случае, а бизнес все более зависим от современных технических средств и услуг связи в условиях цифровизации, охватывающей все сферы экономики, сохраняется вероятность сокращения трат населения и бизнеса до минимальных с возможным отказом потребителей от дополнительных сервисов.
В то же время внешнеэкономические факторы могут оказаться факторами роста для инфраструктуры отрасли. Телекоммуникационный рынок достиг насыщения по многим направлениям услуг связи и находится в ожидании новых прорывных проектов или технологий, способных существенно изменить потребительские предпочтения и стать толчком к новому витку роста рынка.
На территории Крапивинского округа оказываются услуги: почтовой связи, стационарной телефонной связи, операторами сотовой телефонной связи: ООО «Т2 Мобайл», ПАО «МегаФон», ПАО «ВымпелКом», ПАО «МТС», ООО «Yota». Телефонная сеть общего пользования поддерживается ПАО «Ростелеком».
В 2022 - 2025 годах операторы связи, несмотря на внешние негативные факторы и условия повышенной неопределенности, планируют дальнейшее осуществление инвестиционной деятельности, направленной на обеспечение устойчивого функционирования сетей связи, обеспечение высокоскоростного фиксированного и беспроводного доступа к сети "Интернет", развитие рынка коммерческих центров хранения и обработки данных и рынка "облачных услуг", возможное внедрение новых, предпочтительно отечественных, технологий связи.
В пгт.Зеленогорский услуги связи на базе проводных технологий оказывают:
- ООО «П Спектр» (г.Полысаево) –кабельное вещание;
- ООО «Е-ЛАЙТ-ТЕЛЕКОМ» (Good Line)  - интернет-услуги, кабельное телевидение. В августе 2016 года компания в центре поселка организовала бесплатную Wi-Fi-зону.
В пгт. Крапивинский с конца 2021 года ООО «Белый медведь» оказывает интернет – услуги и кабельное телевидение.
В 2019 году вещание цифрового эфирного телевидения запущено во всех населенных пунктах Крапивинского муниципального округа.  Часть территории Крапивинского округа охватывает вещание станции сети цифрового эфирного телевидения в селе Панфилово Ленинск-Кузнецкого округа.
Развитие информационно-телекоммуникационной инфраструктуры позволит расширить возможности использования средств электросвязи, радиочастотного спектра для повышения эффективности государственного управления, нужд обороноспособности и безопасности государства и обеспечения правопорядка.
В рамках государственной программы Кемеровской области - Кузбасса "Информационное общество Кузбасса" (далее - государственная программа) продолжится внедрение информационных технологий в социально-экономическую сферу, государственное управление и бизнес, что будет оказывать влияние на рост производительности труда и качество жизни населения, повышать эффективность технологических, производственных и управленческих процессов любой отрасли экономики и уровень обороноспособности страны. Масштабное распространение информационных технологий предполагается в здравоохранении, образовании, науке, культуре, обеспечении безопасности, промышленности, сельском хозяйстве, финансовой сфере и на транспорте.

История любой страны наложила отпечаток на все процессы, проходившие и проходящие на ее территории. В современном мире не только роль телевидения, радио, сети Интернет стремительно растет, но и традиционные средства массовой информации сохраняют свою жизнеспособность. 
Муниципальная программа разработана для более полной реализации конституционного права граждан, проживающих на территории Крапивинского муниципального округа, на получение своевременной информации об экономической, социальной обстановке в Крапивинском муниципальном округе, в том числе о деятельности органов муниципальной власти и органов местного самоуправления. Муниципальная программа обеспечивает публикацию в средствах массовой информации нормативных правовых актов: законов администрации Крапивинского муниципального округа, а также иных официальных документов, издаваемых должностными лицами и органами муниципальной власти администрации Крапивинского муниципального округа.
В Крапивинском муниципальном округе выпускается газета «Тайдонские родники», регулярность выхода газеты составляет один раз в неделю, тираж газеты – 2,3 тыс. экземпляров. В газете осуществляется публикация пресс-релизов, освещается деятельность органов местного самоуправления, публикуется информация о политических, экономических, культурных и социально-значимых событиях Крапивинского муниципального округа.

 2. Описание приоритетов и целей сферы реализации муниципальной программы

Основанием для разработки муниципальной программы «Организация местного самоуправления в Крапивинском муниципальном округе» на 2026 – 2030 годы (далее муниципальная программа) являются следующие законодательные акты и муниципальные правовые акты:
1. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31 июля 1998 года № 145-ФЗ.
2. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 года № 197-ФЗ.
3. Федеральный закон от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
4. Федеральный закон от 02 марта 2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».
5. Закон Кемеровской области от 30 июня 2007 года № 103-ОЗ «О некоторых вопросах прохождения муниципальной службы».
6. Положение «О муниципальной службе в Крапивинском муниципальном округе», утвержденное решением Совета народных депутатов Крапивинского муниципального округа от 27 мая 2020 № 144.
7. Устав муниципального образования Крапивинского муниципального округа Кемеровской области – Кузбасса, принятый Советом народных депутатов Крапивинского муниципального округа от 26 февраля 2020 № 87.
8. Постановление администрации Крапивинского муниципального округа от 04 июня 2025 года № 640 «О порядке разработки и реализации муниципальных программ Крапивинского муниципального округа».
Целями муниципальной программы являются:
- повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности органов местного самоуправления, создание условий для социально-экономического развития Крапивинского муниципального округа;
- развитие и совершенствование муниципальной службы;
- повышение эффективности управления социально-экономическими процессами за счет внедрения и массового распространения информационно-коммуникационных технологий;
- К 2030 году обеспечение не менее 11 процентов населения своевременной информацией об экономической, социальной обстановке в Крапивинском муниципальном округе, в том числе о деятельности органов местного самоуправления.

3. Сведения о взаимосвязи со стратегическими приоритетами, целями и показателями государственных программ 
Кемеровской области-Кузбасса

В муниципальной программе «Организация местного самоуправления в Крапивинском муниципальном округе» на 2026 – 2030 годы взаимосвязь со стратегическими приоритетами, целями и показателями государственных программ Кемеровской области-Кузбасса отсутствует.

4. Задачи муниципального управления, способы их эффективного решения

Целями муниципальной программы являются:
- повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности органов местного самоуправления, создание условий для социально-экономического развития Крапивинского муниципального округа;
- развитие и совершенствование муниципальной службы;
- повышение эффективности управления социально-экономическими процессами за счет внедрения и массового распространения информационно-коммуникационных технологий;
- К 2030 году обеспечение не менее 11 процентов населения своевременной информацией об экономической, социальной обстановке в Крапивинском муниципальном округе, в том числе о деятельности органов местного самоуправления.
Для достижения целей муниципальной программы необходимо решение следующих задач:
- обеспечение деятельности органов местного самоуправления;
- обеспечение осуществления полномочий по решению вопросов местного значения и отдельных государственных полномочий;
- формирование квалифицированного кадрового состава муниципальных служащих;
- обеспечение функционирования, администрирования, информационной безопасности деятельности и элементов информационно-технологической инфраструктуры администрации Крапивинского муниципального округа;
- обеспечение освещения событий и мероприятий Крапивинского муниципального округа в средствах массовой информации;
- обеспечение функционирования муниципального бюджетного учреждения «Медиа-центр Крапивинского муниципального округа».











  Паспорт муниципальной программы
«Организация местного самоуправления в Крапивинском муниципальном округе»
на 2026 – 2030 годы
1. Основные положения
	Куратор муниципальной программы
	Заместитель главы Крапивинского муниципального округа (по экономике)
Заместитель главы Крапивинского муниципального округа (по внутренней политике и безопасности)

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Органы местного самоуправления



	Период реализации муниципальной программы
	2026 - 2030

	Цель муниципальной программы
	Цель 1. Повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности органов местного самоуправления, создание условий для социально-экономического развития Крапивинского муниципального округа.

	
	

	
	Цель 2. Развитие и совершенствование муниципальной службы.

	
	Цель 3. Повышение эффективности управления социально-экономическими процессами за счет внедрения и массового распространения информационно-коммуникационных технологий.

	
	Цель 4. К 2030 году обеспечение не менее 11 процентов населения своевременной информацией об экономической, социальной обстановке в Крапивинском муниципальном округе, в том числе о деятельности органов местного самоуправления.

	Объемы финансового обеспечения за весь период реализации

	387 933,5 тыс. рублей

	Связь с национальными целями развития Российской Федерации
(Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»)
	отсутствует

	Связь с государственной программой Кемеровской области-Кузбасса
	отсутствует


2. Показатели муниципальной программы 

	№ п/п
	Наименование показателя
	Уро-вень пока-зате-ля
	Приз-нак возрастания/убывания
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателя по годам
	Документ
	Ответственный за достижение показателя
	Связь с показателями национальных целей

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1




























	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Цель 1 «Повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности органов местного самоуправления, создание условий для социально-экономического развития Крапивинского муниципального округа»

	1.





	Удовлетворенность населения деятельностью руководителей органов местного самоуправления
(опрос населения с применением IT-технологий (информационных технологий)):






	МП
	Возрастание
	процент от числа опрошен-ных
	
















	2024
	














	















	
	















	














	Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления», 

Постановление Правительства Российской Федерации от 17.12.2012 № 1317 «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 и подпункта «и» пункта 2 Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 601»

	Органы местного самоуправления


	 

	
	- качеством автомобильных дорог
	
	
	
	87,43
	
	87,48
	87,53
	87,58
	87,63
	87,68
	
	
	

	
	- организацией транспортного обслуживания
	
	
	
	88,99
	
	89,04
	89,09
	89,14
	89,19
	89,24
	
	
	

	
	- жилищно-коммунальными услугами, в том числе:




	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	– организацией теплоснабжения (снабжением топливом)
	
	
	
	91,56
	
	91,61
	91,66
	91,71
	91,76
	91,81
	
	
	

	
	– организацией водоснабжения (водоотведения)
	
	
	
	85,93
	
	85,98
	86,03
	86,08
	86,13
	86,18
	Постановление Губернатора Кемеровской области от 23.01.2014 № 3-пг «Об оценке населением эффективности деятельности руководителей органов местного самоуправления, унитарных предприятий и учреждений, действующих на региональном и муниципальном уровнях, акционерных обществ, контрольный пакет акций которых находится в собственности Кемеровской области-Кузбасса или в муниципальной собственности, осуществляющих оказание услуг населению муниципальных, городских округов и муниципальных районов Кемеровской области-Кузбасса»
	
	

	
	- организацией электроснабжения


	
	
	
	96,44
	
	96,49
	96,54
	96,59
	96,64
	96,69
	
	
	

	
	– организацией газоснабжения
	
	
	
	88,37
	
	88,42
	88,47
	88,52
	88,57
	88,62
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления
(социологический опрос населения методом уличного интервью)
	МП
	Возрастание
	процент от числа опрошен-ных
	54,3
	2024
	54,4
	54,5
	54,6
	54,7
	54,8
	Постановление Губернатора Кемеровской области от 04.07.2011 № 43-пг «Об утверждении Порядка организации и проведения социологических опросов населения Кемеровской области-Кузбасса для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципальных, городских округов и муниципальных районов Кемеровской области-Кузбасса в отдельных сферах деятельности» 
	Органы местного самоуправления
	

	Цель 2 «Развитие и совершенствование муниципальной службы»


	1.
	Доля муниципальных служащих, соответствующих замещаемой должности по результатам аттестации 


	МП
	-
	процент
	100
	2024
	100
	100
	100
	100
	100
	
	Организационный отдел администрации Крапивинского муниципального округа
	

	Цель 3 «Повышение эффективности управления социально-экономическими процессами за счет внедрения и 
массового распространения информационно-коммуникационных технологий»

	1.
	Доля рабочих мест органов местного самоуправления, обеспеченных программно-техническими средствами
	МП
	-
	процент
	100
	2024
	100
	100
	100
	100
	100
	
	Организационный отдел администрации Крапивинского муниципального округа
	

	Цель 4. К 2030 году обеспечение не менее 11 процентов населения своевременной информацией об экономической, социальной обстановке в Крапивинском муниципальном округе, в том числе о деятельности органов местного самоуправления.


	1.
	Доля населения, обеспеченного своевременной информацией
	МП
	-
	процент
	10
	2024
	10
	10
	10
	10
	11
	
	Муниципальное бюджетное учреждение «Медиа-центр Крапивинского муниципального округа»
	



2.1. Прокси-показатели муниципальной программы в 2026 году

	№ п/п
	Наименование показателя
	Признак возрастания/убывания
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателя по кварталам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	значение
	год
	январь-март
	апрель-июнь
	июль-сентябрь
	октябрь-декабрь
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Цель 1 «Повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности органов местного самоуправления, создание условий для социально-экономического развития Крапивинского муниципального округа»

	1
	Удовлетворенность населения деятельностью руководителей органов местного самоуправления
(опрос населения с применением IT-технологий (информационных технологий)), процент от числа опрошенных

	1.1



















	Количество респондентов

	Возрастание



















	человек



















	533
	2024
	135
	270









	405









	538









	Органы местного самоуправления

	2
	Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления
(социологический опрос населения методом уличного интервью), процент от числа опрошенных

	2.1
	Количество респондентов
	Возрастание
	человек
	100
	2024
	0
	0
	0
	100
	Органы местного самоуправления



2.2. Поквартальный план достижения показателей муниципальной программы в 2026 году

	№ п/п
	Цели/показатели муниципальной программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Значение показателя по кварталам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	январь-март
	апрель-июнь
	июль-сентябрь
	октябрь-декабрь
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Цель 1 «Повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности органов местного самоуправления, создание условий для социально-экономического развития Крапивинского муниципального округа»

	1.1



















	Удовлетворенность населения деятельностью руководителей органов местного самоуправления
(опрос населения с применением IT-технологий (информационных технологий)):

	МП



















	процент от числа опрошенных



















	
	
	
	
	Органы местного самоуправления

	
	- качеством автомобильных дорог
	
	
	Х
	Х









	Х









	87,48









	

	
	- организацией транспортного обслуживания
	
	
	Х
	Х
	Х
	89,04
	

	
	- жилищно-коммунальными услугами, в том числе:
	
	
	
	
	
	

	

	
	– организацией теплоснабжения (снабжением топливом)
	
	
	Х
	Х
	Х
	91,61
	

	
	– организацией водоснабжения (водоотведения)
	
	
	Х
	Х
	Х
	85,98
	

	
	- организацией электроснабжения
	
	
	Х
	Х
	Х
	96,49
	

	
	– организацией газоснабжения
	
	
	Х
	Х
	Х
	88,42
	

	1.2
	Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления
(социологический опрос населения методом уличного интервью) 

	МП
	процент от числа опрошенных

	Х
	Х
	Х
	54,4
	Органы местного самоуправления

	2
	Цель 2 «Развитие и совершенствование муниципальной службы»

	2.1
	Доля муниципальных служащих, соответствующих замещаемой должности по результатам аттестации
	МП
	процент
	100
	100
	100
	100
	Организационный отдел администрации Крапивинского муниципального округа

	3
	Цель 3 «Повышение эффективности управления социально-экономическими процессами за счет внедрения и массового распространения информационно-коммуникационных технологий»

	3.1
	Доля рабочих мест органов местного самоуправления, обеспеченных программно-техническими средствами
	МП
	процентов
	100
	100
	100
	100
	Организационный отдел администрации Крапивинского муниципального округа

	4
	Цель 4. К 2030 году обеспечение не менее 11 процентов населения своевременной информацией об экономической, социальной обстановке в Крапивинском муниципальном округе, в том числе о деятельности органов местного самоуправления.


	4.1
	Доля населения, обеспеченного своевременной информацией
	МП
	процент
	>=
10
	>=
10
	>=
10
	>=
10
	Муниципальное бюджетное учреждение «Медиа-центр Крапивинского муниципального округа»



























3. Структура муниципальной программы

	№ п/п
	Задачи структурного элемента
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента
	Связь с показателями

	1
	2
	3
	4

	1.
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления» 
согласно приложению № 1 к настоящей муниципальной программе

	
	Ответственный за реализацию:
Органы местного самоуправления
	-

	1.1.
	Задача 1: Обеспечена деятельность органов местного самоуправления

	Повышение уровня удовлетворенности населения качеством деятельности органов местного самоуправления по обеспечению открытости в их деятельности, обеспечению граждан доступными и качественными услугами. Создание и развитие информационных систем и информационных ресурсов Крапивинского муниципального округа, обеспечивающих эффективное взаимодействие органов местного самоуправления с населением. 
	1.Удовлетворенность населения деятельностью руководителей органов местного самоуправления
(опрос населения с применением IT-технологий (информационных технологий))
2.Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления
(социологический опрос населения методом уличного интервью)

	2.
	Комплекс процессных мероприятий «Реализация прочих вопросов при осуществлении деятельности органов местного самоуправления» 
согласно приложению № 2 к настоящей муниципальной программе

	
	Ответственный за реализацию:
Органы местного самоуправления
	-

	2.1.
	Задача 1: Обеспечено осуществление полномочий по решению вопросов местного значения и отдельных государственных полномочий
	Повышение уровня удовлетворенности населения качеством деятельности органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения муниципального округа и осуществлению отдельных государственных полномочий
	1.Удовлетворенность населения деятельностью руководителей органов местного самоуправления
(опрос населения с применением IT-технологий (информационных технологий))
2.Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления
(социологический опрос населения методом уличного интервью)

	3.
	Комплекс процессных мероприятий «Организация профессиональной подготовки и повышения квалификации муниципальных служащих» 
согласно приложению № 3 к настоящей муниципальной программе

	3.1.
	Задача 1: Сформирован квалифицированный кадровый состав муниципальных служащих
	Повышение эффективности муниципального управления, результативности деятельности муниципальных служащих, формирование необходимых профессиональных знаний, умений и навыков, позволяющих эффективно выполнять должностные обязанности
	Доля муниципальных служащих, соответствующих замещаемой должности по результатам аттестации


	4.
	Комплекс процессных мероприятий «Развитие информационно-технической инфраструктуры органов местного самоуправления» 
согласно приложению № 4 к настоящей муниципальной программе

	
	Ответственный за реализацию:
Отдел экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа;
организационный отдел администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	4.1.
	Задача 1: Обеспечено функционирование, администрирование, информационная безопасность деятельности и элементов информационно-технологической инфраструктуры администрации Крапивинского муниципального округа



	Создание условий для развития и совершенствования муниципальной службы в Крапивинском муниципальном округе;
Повышение уровня удовлетворенности населения Крапивинского муниципального округа качеством предоставления муниципальных услуг
	Доля рабочих мест органов местного самоуправления, обеспеченных программно-техническими средствами

	5.
	Комплекс процессных мероприятий «Реализация единой информационной политики в Крапивинском муниципальном округе» 
согласно приложению № 5 к настоящей муниципальной программе

	5.1
	Задача 1: Обеспечено освещение событий и мероприятий Крапивинского муниципального округа в средствах массовой информации
	Обеспечено информирование населения о деятельности органов муниципальной власти, местного самоуправления, актуальных событиях, экономической, социальной обстановке в округе через средства массовой информации
	Доля населения, обеспеченного своевременной информацией

	5.2
	Задача 2: Обеспечено функционирование муниципального бюджетного учреждения
	Обеспечен уровень доступного и качественного контента в условиях развития информационного пространства
	Доля населения, обеспеченного своевременной информацией











4. Финансовое обеспечение муниципальной программы

	Наименование муниципальной программы, структурного элемента/источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа «Организация местного самоуправления в Крапивинском муниципальном округе» на 2026 – 2030 годы (всего), в том числе:
	128882,1
	129083,4
	129968,0
	0,0
	0,0
	387933,5

	Федеральный бюджет
	2953,8
	3240,1
	4124,7
	0,0
	0,0
	10318,6

	Областной бюджет
	95,3
	95,3
	95,3
	0,0
	0,0
	285,9

	Местный бюджет
	122083,1
	121998,1
	121998,1
	0,0
	0,0
	366079,3

	Внебюджетные источники
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	0,0
	0,0
	4500,0

	Объем налоговых расходов
	2249,9
	2249,9
	2249,9
	0,0
	0,0
	6749,7

	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления»
	114988,4
	114903,4
	114903,4
	0,0
	0,0
	344795,2

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	95,3
	95,3
	95,3
	0,0
	0,0
	285,9

	Местный бюджет
	114893,1
	114808,1
	114808,1
	0,0
	0,0
	344509,3

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Комплекс процессных мероприятий «Реализация прочих вопросов при осуществлении деятельности органов местного самоуправления»
	3293,8
	3580,1
	4464,7
	0,0
	0,0
	11338,6

	Федеральный бюджет
	2953,8
	3240,1
	4124,7
	0,0
	0,0
	10318,6

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	340,0
	340,0
	340,0
	0,0
	0,0
	1020,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Комплекс процессных мероприятий «Организация профессиональной подготовки и повышения квалификации муниципальных служащих»
	50,0
	50,0
	50,0
	0,0
	0,0
	150,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	50,0
	50,0
	50,0
	0,0
	0,0
	150,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Комплекс процессных мероприятий «Развитие информационно-технической инфраструктуры органов местного самоуправления»
	3000,0
	3000,0
	3000,0
	0,0
	0,0

	9000,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	3000,0
	3000,0
	3000,0
	0,0
	0,0
	9000,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Комплекс процессных мероприятий «Реализация единой информационной политики в Крапивинском муниципальном округе»
	5300,0
	5300,0
	5300,0
	0,0
	0,0
	15900,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	3800,0
	3800,0
	3800,0
	0,0
	0,0
	11400,0

	Внебюджетные источники
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	0,0
	0,0
	4500,0















Приложение № 1
 к муниципальной программе
«Организация местного самоуправления
 в Крапивинском муниципальном округе» 
на 2026-2030 годы 

Паспорт
комплекса процессных мероприятий
«Обеспечение деятельности органов местного самоуправления»

Общие положения

	Ответственный исполнительный орган
(соисполнитель муниципальной программы)
	Администрация Крапивинского муниципального округа
Ермакова Наталья Александровна – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа

	Связь с муниципальной программой
	Муниципальная программа «Организация местного самоуправления в Крапивинском муниципальном округе» на 2026 - 2030 годы



Показатели комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование показателя/задачи
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателей по годам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Задача 1: Обеспечена деятельность органов местного самоуправления

	1.1
	Расходы бюджета округа на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя
	КПМ
	тыс.руб.
	6,3
	2024
	4,3
	4,3
	4,3
	-
	-
	Органы местного самоуправления






2.1. Поквартальный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2026 году

	№ п/п
	Наименование показателя
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2026 года

	
	
	
	
	январь-март
	апрель-июнь
	июль-сентябрь
	октябрь-декабрь
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Задача 1: Обеспечена деятельность органов местного самоуправления


	1.1
	Расходы бюджета округа на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя
	КПМ
	тыс.руб.
	4,3
	4,3
	4,3
	4,3
	4,3




Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результат)
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Задача 1: Обеспечена деятельность органов местного самоуправления

	1
	Обеспечена деятельность Совета народных депутатов Крапивинского муниципального округа (Председатель)
	Осуществление текущей деятельности
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.1
	Характеристика: В рамках мероприятия финансово обеспечена деятельность Председателя Совета народных депутатов Крапивинского муниципального округа в части осуществления выплат по оплате труда. (120 «Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов»)

	2
	Обеспечена деятельность Совета народных депутатов Крапивинского муниципального округа 
(иные расходы)
	Осуществление текущей деятельности
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.1
	Характеристика: В рамках мероприятия финансово обеспечена деятельность Совета народных депутатов Крапивинского муниципального округа в части осуществления выплат по оплате труда, иных закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд. (120 «Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов», 240 «Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд»)

	3
	Обеспечена деятельность органов муниципальной власти

	Осуществление текущей деятельности

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.1
	Характеристика: В рамках мероприятия финансово обеспечена деятельность органов муниципальной власти (Администрация Крапивинского муниципального округа, Муниципальное казенное учреждение «Управление по жизнеобеспечению и строительству администрации Крапивинского муниципального округа», Управление социальной защиты населения администрации Крапивинского муниципального округа, Муниципальное казенное учреждение «Территориальное управление администрации Крапивинского муниципального округа», Совет народных депутатов Крапивинского муниципального округа, Финансовое управление администрации Кроапивинского муниципального округа) в части осуществления выплат по оплате труда персоналу, иных закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, уплата налогов, сборов и иных платежей. (120 «Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов», 240 «Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд», 850 «Уплата налогов, сборов и иных платежей»)

	4
	Обеспечена деятельность контрольно-счетного органа Крапивинского муниципального округа
	Осуществление текущей деятельности
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.1
	Характеристика: В рамках мероприятия финансово обеспечена деятельность контрольно-счетного органа Крапивинского муниципального округа в части осуществления выплат по оплате труда, иных закупок товаров, работ, услуг. (120 «Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов», 240 «Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд»)








	5
	Оказано единовременное поощрение муниципальным служащим в связи с выходом на пенсию
	Выплаты физическим лицам

	человек
	1
	2025
	5
	5
	5
	5
	5

	5.1
	Характеристика: В рамках мероприятия произведена единовременная выплата муниципальным служащим, вышедшим на пенсию. (120 «Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов»)

	6
	Осуществлены государственные полномочия Кемеровской области-Кузбасса по хранению, комплектованию, учету и использованию архивных документов, относящихся к собственности Кемеровской области-Кузбасса
	Осуществление текущей деятельности
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.1
	Характеристика: В рамках мероприятия финансово обеспечена деятельность архивного отдела администрации Крапивинского муниципального округа в части осуществления выплат по оплате труда персоналу, иных закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд. (240 «Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд»)

	7
	Созданы и функционируют административные комиссии
	Осуществление текущей деятельности
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	7.1
	Характеристика: Финансово обеспечены мероприятия по созданию и функционированию административных комиссий. (120 «Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов», 240 «Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд»)

	8
	Выполнены научно-технические услуги, обеспечена сертифицированная защита информации РСП 
	Приобретение товаров, работ, услуг
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	8.1
	Характеристика: В рамках мероприятия финансово обеспечено выполнение научно-технических услуг, сертифицированная защита информации РСП (240 «Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд») 

	9
	Обеспечена деятельность отдела военно-мобилизационной подготовки администрации Крапивинского муниципального округа
	Осуществление текущей деятельности
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	9.1
	Характеристика: В рамках мероприятия финансово обеспечена деятельность отдела военно-мобилизационной подготовки администрации Крапивинского муниципального округа (240 «Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд») 






















Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	Наименование мероприятия (результата)/источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, 
тыс. рублей

	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Всего:

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления» (всего), в том числе:
	114988,4
	
114903,4

	114903,4
	0,0
	0,0
	344795,2

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	95,3
	95,3
	95,3
	0,0
	0,0
	285,9

	Местный бюджет
	114893,1
	114808,1
	114808,1
	0,0
	0,0
	344509,3

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность Совета народных депутатов Крапивинского муниципального округа (Председатель)»
	1350,0
	1350,0
	1350,0
	0,0
	0,0
	4050,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	1350,0
	1350,0
	1350,0
	0,0
	0,0
	4050,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность Совета народных депутатов Крапивинского муниципального округа 
(иные расходы)»
	930,0
	930,0
	930,0
	0,0
	0,0
	2790,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	930,0
	930,0
	930,0
	0,0
	0,0
	2790,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность органов муниципальной власти»
	111145,0
	111145,0
	111145,0
	0,0
	0,0
	333435,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	111145,0
	111145,0
	111145,0
	0,0
	0,0
	333435,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность контрольно-счетного органа Крапивинского муниципального округа»
	830,0
	830,0
	830,0
	0,0
	0,0
	2490,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	830,0
	830,0
	830,0
	0,0
	0,0
	2490,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.Мероприятие (результат) «Оказано единовременное поощрение муниципальным служащим в связи с выходом на пенсию»
	493,1
	493,1
	493,1
	0,0
	0,0
	1479,3

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	493,1
	493,1
	493,1
	0,0
	0,0
	1479,3

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.Мероприятие (результат) «Осуществлены государственные полномочия Кемеровской области-Кузбасса по хранению, комплектованию, учету и использованию архивных документов, относящихся к собственности Кемеровской области-Кузбасса»
	24,8
	24,8
	24,8
	0,0
	0,0
	74,4

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	24,8
	24,8
	24,8
	0,0
	0,0
	74,4

	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	7.Мероприятие (результат) «Созданы и функционируют административные комиссии»
	70,5
	70,5
	70,5
	0,0
	0,0
	211,5

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	70,5
	70,5
	70,5
	0,0
	0,0
	211,5

	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	8.Мероприятие (результат) «Выполнены научно-технические услуги, обеспечена сертифицированная защита информации РСП»
	85,0
	40,0
	40,0
	0,0
	0,0
	165,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	85,0
	40,0
	40,0
	0,0
	0,0
	165,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	9.Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность отдела военно-мобилизационной подготовки администрации Крапивинского муниципального округа»
	60,0
	20,0
	20,0
	0,0
	0,0
	100,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	60,0
	20,0
	20,0
	0,0
	0,0
	100,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



План реализации комплекса процессных мероприятий

	Задача, мероприятие (результат)/контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель (участник муниципальной программы)
	Вид подтверждающего документа

	1
	2
	3
	4

	Задача 1: Обеспечена деятельность органов местного самоуправления

	1.Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность Совета народных депутатов Крапивинского муниципального округа (Председатель)»
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность Совета народных депутатов Крапивинского муниципального округа (Председатель)» в 2026 году

	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность Совета народных депутатов Крапивинского муниципального округа (Председатель)» в 2027 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность Совета народных депутатов Крапивинского муниципального округа (Председатель)а» в 2028 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	2.Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность Совета народных депутатов Крапивинского муниципального округа 
(иные расходы)»
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность Совета народных депутатов Крапивинского муниципального округа 
(иные расходы)» в 2026 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность Совета народных депутатов Крапивинского муниципального округа 
(иные расходы)» в 2027 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность Совета народных депутатов Крапивинского муниципального округа 
(иные расходы) в 2028 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	3.Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность органов муниципальной власти»
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность органов муниципальной власти» в 2026 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность органов муниципальной власти» в 2027 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность органов муниципальной власти» в 2028 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	4.Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность контрольно-счетного органа Крапивинского муниципального округа»
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность контрольно-счетного органа Крапивинского муниципального округа» в 2026 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность контрольно-счетного органа Крапивинского муниципального округа» в 2027 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность контрольно-счетного органа Крапивинского муниципального округа» в 2028 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	5.Мероприятие (результат) «Оказано единовременное поощрение муниципальным служащим в связи с выходом на пенсию»
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Оказано единовременное поощрение муниципальным служащим в связи с выходом на пенсию» в 2026 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	Контрольная точка
«Утверждено распоряжение администрации Крапивинского муниципального округа «О выплате единовременного поощрения» на основании Положения «О муниципальной службе в Крапивинском муниципальном округе», утвержденного решением Совета народных депутатов Крапивинского муниципального округа от 27.05.2020 № 144» 
	31.12.2026
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округ
	Решение Совета народных депутатов Крапивинского муниципального округа от 27.05.2020 № 144 «Об утверждении положения «О муниципальной службе в Крапивинском муниципальном округе»; 
Распоряжение администрации Крапивинского муниципального округа «О выплате единовременного поощрения»

	Контрольная точка
«Выплаты осуществлены»
	31.12.2026
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округ
	Платежное поручение

	  Мероприятие (результат) «Оказано единовременное поощрение муниципальным служащим в связи с выходом на пенсию» в 2027 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	Контрольная точка
«Утверждено распоряжение администрации Крапивинского муниципального округа «О выплате единовременного поощрения» на основании Положения «О муниципальной службе в Крапивинском муниципальном округе», утвержденного решением Совета народных депутатов Крапивинского муниципального округа от 27.05.2020 № 144» 
	31.12.2027
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округ
	Решение Совета народных депутатов Крапивинского муниципального округа от 27.05.2020 № 144 «Об утверждении положения «О муниципальной службе в Крапивинском муниципальном округе»; 
Распоряжение администрации Крапивинского муниципального округа «О выплате единовременного поощрения»

	Контрольная точка
«Выплаты осуществлены»
	31.12.2027
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округ
	Платежное поручение

	  Мероприятие (результат) «Оказано единовременное поощрение муниципальным служащим в связи с выходом на пенсию» в 2028 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	Контрольная точка
«Утверждено распоряжение администрации Крапивинского муниципального округа «О выплате единовременного поощрения» на основании Положения «О муниципальной службе в Крапивинском муниципальном округе», утвержденного решением Совета народных депутатов Крапивинского муниципального округа от 27.05.2020 № 144» 
	31.12.2028
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округ
	Решение Совета народных депутатов Крапивинского муниципального округа от 27.05.2020 № 144 «Об утверждении положения «О муниципальной службе в Крапивинском муниципальном округе»; 
Распоряжение администрации Крапивинского муниципального округа «О выплате единовременного поощрения»

	Контрольная точка
«Выплаты осуществлены»
	31.12.2028
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округ
	Платежное поручение

	6.Мероприятие (результат) «Осуществлены государственные полномочия Кемеровской области-Кузбасса по хранению, комплектованию, учету и использованию архивных документов, относящихся к собственности Кемеровской области-Кузбасса»
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Осуществлены государственные полномочия Кемеровской области-Кузбасса по хранению, комплектованию, учету и использованию архивных документов, относящихся к собственности Кемеровской области-Кузбасса» в 2026 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Осуществлены государственные полномочия Кемеровской области-Кузбасса по хранению, комплектованию, учету и использованию архивных документов, относящихся к собственности Кемеровской области-Кузбасса» в 2027 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Осуществлены государственные полномочия Кемеровской области-Кузбасса по хранению, комплектованию, учету и использованию архивных документов, относящихся к собственности Кемеровской области-Кузбасса» в 2028 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	7.Мероприятие (результат) «Созданы и функционируют административные комиссии»
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Созданы и функционируют административные комиссии» в 2026 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Созданы и функционируют административные комиссии» в 2027 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Созданы и функционируют административные комиссии» в 2028 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	8.Мероприятие (результат) «Выполнены научно-технические услуги, обеспечена сертифицированная защита информации РСП»
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Выполнены научно-технические услуги, обеспечена сертифицированная защита информации РСП» в 2026 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Выполнены научно-технические услуги, обеспечена сертифицированная защита информации РСП» в 2027 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Выполнены научно-технические услуги, обеспечена сертифицированная защита информации РСП» в 2028 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	9.Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность отдела военно-мобилизационной подготовки администрации Крапивинского муниципального округа»
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность отдела военно-мобилизационной подготовки администрации Крапивинского муниципального округа» в 2026 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность отдела военно-мобилизационной подготовки администрации Крапивинского муниципального округа» в 2027 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность отдела военно-мобилизационной подготовки администрации Крапивинского муниципального округа» в 2028 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-



Приложение № 2
 к муниципальной программе
«Организация местного самоуправления
 в Крапивинском муниципальном округе» 
на 2026-2030 годы 

Паспорт
комплекса процессных мероприятий
«Реализация прочих вопросов при осуществлении деятельности органов местного самоуправления»

Общие положения

	Ответственный исполнительный орган
(соисполнитель муниципальной программы)
	Администрация Крапивинского муниципального округа
Ермакова Наталья Александровна – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа

	Связь с муниципальной программой
	Муниципальная программа «Организация местного самоуправления в Крапивинском муниципальном округе» на 2026 - 2030 годы



Показатели комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование показателя/задачи
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателей по годам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Задача 1: Обеспечено осуществление полномочий по решению вопросов местного значения и отдельных государственных полномочий

	1.1
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета округа (без учета субвенций)
	КПМ
	процент
	12,3
	2024
	19,5
	19,5
	19,5
	-
	-
	Администрация Крапивинского муниципального округа



2.1. Поквартальный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2026 году

	№ п/п
	Наименование показателя
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2026 года

	
	
	
	
	январь-март
	апрель-июнь
	июль-сентябрь
	октябрь-декабрь
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Задача 1: Обеспечено осуществление полномочий по решению вопросов местного значения и отдельных государственных полномочий

	1.1
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем 
объеме собственных доходов бюджета округа (без учета субвенций)
	КПМ
	процент
	19,5
	19,5
	19,5
	19,5
	19,5

	
	
	
	
	
	
	
	
	



Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результат)
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Задача 1: Обеспечено осуществление полномочий по решению вопросов местного значения и отдельных государственных полномочий

	1
	Выполнены другие обязательства
	Приобретение товаров, работ, услуг
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.1
	Характеристика: В рамках мероприятия произведена оплата статистических услуг, штрафов, договоров гражданско-правового характера (240 «Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд», 830 «Исполнение судебных актов», 850 «Уплата налогов, сборов и иных платежей»)

	2
	Финансово обеспечены расходы на организационные мероприятия
	Приобретение товаров, работ, услуг
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.1
	Характеристика: В рамках мероприятия финансово обеспечены расходы на организационные мероприятия (240 «Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд»)

	3
	Изготовлены средства наглядной агитации и печатной продукции, пропагандирующей здоровый образ жизни
	Приобретение товаров, работ, услуг
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.1
	Характеристика: В рамках мероприятия произведена оплата за изготовление и распространение средств наглядной агитации и печатной продукции, пропагандирующей здоровый образ жизни (240 «Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд»)


	4
	Осуществлен первичный воинский учет органами местного самоуправления поселений, муниципальных и городских округов
	Осуществление текущей деятельности
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1
	Характеристика: В рамках мероприятия финансово обеспечена деятельность военно-учетного стола администрации Крапивинского муниципального округа в части осуществления выплат по оплате труда персоналу, иных закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд (120 «Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов», 240 «Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд»)

	5
	Осуществлены полномочия по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	Приобретение товаров, работ, услуг
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.1
	Характеристика: В рамках мероприятия финансово обеспечена деятельность по осуществлению полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации в части осуществления иных закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд (240 «Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд»)





















Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	Наименование мероприятия (результата)/источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, 
тыс. рублей

	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Всего:

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Комплекс процессных мероприятий «Реализация прочих вопросов при осуществлении деятельности органов местного самоуправления» (всего), 
в том числе:
	3293,8
	
3580,1

	4464,7
	0,0
	0,0
	11338,6

	Федеральный бюджет
	2953,8
	3240,1
	4124,7
	0,0
	0,0
	10318,6

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	340,0
	340,0
	340,0
	0,0
	0,0
	1020,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.Мероприятие (результат) «Выполнены другие обязательства»
	300,0
	300,0
	300,0
	0,0
	0,0
	900,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	300,0
	300,0
	300,0
	0,0
	0,0
	900,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.Мероприятие (результат) «Финансово обеспечены расходы на организационные мероприятия»
	30,0
	30,0
	30,0
	0,0
	0,0
	90,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	30,0
	30,0
	30,0
	0,0
	0,0
	90,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.Мероприятие (результат) «Изготовлены средства наглядной агитации и печатной продукции, пропагандирующей здоровый образ жизни»
	10,0
	10,0
	10,0
	0,0
	0,0
	30,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	10,0
	10,0
	10,0
	0,0
	0,0
	30,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.Мероприятие (результат) «Осуществлен первичный воинский учет органами местного самоуправления поселений, муниципальных и городских округов»
	2901,9
	3237,1
	4121,4
	0,0
	0,0
	10260,4

	Федеральный бюджет
	2901,9
	3237,1
	4121,4
	0,0
	0,0
	10260,4

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.Мероприятие (результат) «Осуществлены полномочия по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации»
	51,9
	3,0
	3,3
	0,0
	0,0
	58,2

	Федеральный бюджет
	51,9
	3,0
	3,3
	0,0
	0,0
	58,2

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

























План реализации комплекса процессных мероприятий

	Задача, мероприятие (результат)/контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель (участник муниципальной программы)
	Вид подтверждающего документа

	1
	2
	3
	4

	Задача 1: Обеспечено осуществление полномочий по решению вопросов местного значения и отдельных государственных полномочий

	1.Мероприятие (результат) «Выполнены другие обязательства»
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Выполнены другие обязательства» в 2026 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	Контрольная точка «Заключен муниципальный контракт на приобретение товаров, работ, услуг»
	31.12.2026
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Муниципальный контракт

	Контрольная точка «Произведена приемка поставленных товаров, выполненных работ, оказанных услуг»
	31.12.2026
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Акт приема-передачи

	Контрольная точка «Произведена оплата товаров, выполненных работ, оказанных услуг по муниципальному контракту»
	31.12.2026
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Платежное поручение

	  Мероприятие (результат) «Выполнены другие обязательства» в 2027 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	Контрольная точка «Заключен муниципальный контракт на приобретение товаров, работ, услуг»
	31.12.2027
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Муниципальный контракт

	Контрольная точка «Произведена приемка поставленных товаров, выполненных работ, оказанных услуг»
	31.12.2027
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Акт приема-передачи

	Контрольная точка «Произведена оплата товаров, выполненных работ, оказанных услуг по муниципальному контракту»
	31.12.2027
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Платежное поручение

	  Мероприятие (результат) «Выполнены другие обязательства» в 2028 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	Контрольная точка «Заключен муниципальный контракт на приобретение товаров, работ, услуг»
	31.12.2028
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Муниципальный контракт

	Контрольная точка «Произведена приемка поставленных товаров, выполненных работ, оказанных услуг»
	31.12.2028
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Акт приема-передачи

	Контрольная точка «Произведена оплата товаров, выполненных работ, оказанных услуг по муниципальному контракту»
	31.12.2028
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Платежное поручение

	2.Мероприятие (результат) «Финансово обеспечены расходы на организационные мероприятия»
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Финансово обеспечены расходы на организационные мероприятия» в 2026 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	Контрольная точка «Заключен муниципальный контракт на приобретение товаров, работ, услуг»
	31.12.2026
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Муниципальный контракт

	Контрольная точка «Произведена приемка поставленных товаров, выполненных работ, оказанных услуг»
	31.12.2026
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Акт приема-передачи

	Контрольная точка «Произведена оплата товаров, выполненных работ, оказанных услуг по муниципальному контракту»
	31.12.2026
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Платежное поручение

	  Мероприятие (результат) «Финансово обеспечены расходы на организационные мероприятия» в 2027 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	Контрольная точка «Заключен муниципальный контракт на приобретение товаров, работ, услуг»
	31.12.2027
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Муниципальный контракт

	Контрольная точка «Произведена приемка поставленных товаров, выполненных работ, оказанных услуг»
	31.12.2027
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Акт приема-передачи

	Контрольная точка «Произведена оплата товаров, выполненных работ, оказанных услуг по муниципальному контракту»
	31.12.2027
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Платежное поручение

	  Мероприятие (результат) «Финансово обеспечены расходы на организационные мероприятия» в 2028 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	Контрольная точка «Заключен муниципальный контракт на приобретение товаров, работ, услуг»
	31.12.2028
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Муниципальный контракт

	Контрольная точка «Произведена приемка поставленных товаров, выполненных работ, оказанных услуг»
	31.12.2028
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Акт приема-передачи

	Контрольная точка «Произведена оплата товаров, выполненных работ, оказанных услуг по муниципальному контракту»
	31.12.2028
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Платежное поручение

	3.Мероприятие (результат) «Изготовлены средства наглядной агитации и печатной продукции, пропагандирующей здоровый образ жизни»
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Изготовлены средства наглядной агитации и печатной продукции, пропагандирующей здоровый образ жизни» в 2026 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	Контрольная точка «Заключен муниципальный контракт на приобретение товаров, работ, услуг»
	31.12.2026
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Муниципальный контракт

	Контрольная точка «Произведена приемка поставленных товаров, выполненных работ, оказанных услуг»
	31.12.2026
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Акт приема-передачи

	Контрольная точка «Произведена оплата товаров, выполненных работ, оказанных услуг по муниципальному контракту»
	31.12.2026
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Платежное поручение

	  Мероприятие (результат) «Изготовлены средства наглядной агитации и печатной продукции, пропагандирующей здоровый образ жизни» в 2027 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	Контрольная точка «Заключен муниципальный контракт на приобретение товаров, работ, услуг»
	31.12.2027
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Муниципальный контракт

	Контрольная точка «Произведена приемка поставленных товаров, выполненных работ, оказанных услуг»
	31.12.2027
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Акт приема-передачи

	Контрольная точка «Произведена оплата товаров, выполненных работ, оказанных услуг по муниципальному контракту»
	31.12.2027
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Платежное поручение

	  Мероприятие (результат) «Изготовлены средства наглядной агитации и печатной продукции, пропагандирующей здоровый образ жизни» в 2028 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	Контрольная точка «Заключен муниципальный контракт на приобретение товаров, работ, услуг»
	31.12.2028
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Муниципальный контракт

	Контрольная точка «Произведена приемка поставленных товаров, выполненных работ, оказанных услуг»
	31.12.2028
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Акт приема-передачи

	Контрольная точка «Произведена оплата товаров, выполненных работ, оказанных услуг по муниципальному контракту»
	31.12.2028
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Платежное поручение

	4.Мероприятие (результат) «Осуществлен первичный воинский учет органами местного самоуправления поселений, муниципальных и городских округов»
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Осуществлен первичный воинский учет органами местного самоуправления поселений, муниципальных и городских округов» в 2026 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Осуществлен первичный воинский учет органами местного самоуправления поселений, муниципальных и городских округов» в 2027 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Осуществлен первичный воинский учет органами местного самоуправления поселений, муниципальных и городских округов» в 2028 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	5.Мероприятие (результат) «Осуществлены полномочия по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации»
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Осуществлены полномочия по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации» в 2026 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	Контрольная точка «Заключен муниципальный контракт на приобретение товаров, работ, услуг»
	31.12.2026
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Муниципальный контракт

	Контрольная точка «Произведена приемка поставленных товаров, выполненных работ, оказанных услуг»
	31.12.2026
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Акт приема-передачи

	Контрольная точка «Произведена оплата товаров, выполненных работ, оказанных услуг по муниципальному контракту»
	31.12.2026
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Платежное поручение

	  Мероприятие (результат) «Осуществлены полномочия по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации» в 2027 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	Контрольная точка «Заключен муниципальный контракт на приобретение товаров, работ, услуг»
	31.12.2027
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Муниципальный контракт

	Контрольная точка «Произведена приемка поставленных товаров, выполненных работ, оказанных услуг»
	31.12.2027
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Акт приема-передачи

	Контрольная точка «Произведена оплата товаров, выполненных работ, оказанных услуг по муниципальному контракту»
	31.12.2027
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Платежное поручение

	  Мероприятие (результат) «Осуществлены полномочия по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации» в 2028 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	Контрольная точка «Заключен муниципальный контракт на приобретение товаров, работ, услуг»
	31.12.2028
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Муниципальный контракт

	Контрольная точка «Произведена приемка поставленных товаров, выполненных работ, оказанных услуг»
	31.12.2028
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Акт приема-передачи

	Контрольная точка «Произведена оплата товаров, выполненных работ, оказанных услуг по муниципальному контракту»
	31.12.2028
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Платежное поручение










Приложение № 3
 к муниципальной программе
«Организация местного самоуправления
 в Крапивинском муниципальном округе» 
на 2026-2030 годы 

Паспорт
комплекса процессных мероприятий
«Организация профессиональной подготовки и повышения квалификации муниципальных служащих»

Общие положения

	Ответственный исполнительный орган



Соисполнитель муниципальной программы
	Отдел экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа (Ермакова Наталья Александровна – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа)
Организационный отдел администрации Крапивинского муниципального округа (Мизюркина Виктория Анатольевна – заведующий сектором организационного отдела администрации Крапивинского муниципального округа)

	Связь с муниципальной программой
	Муниципальная программа «Организация местного самоуправления в Крапивинском муниципальном округе» на 2026 - 2030 годы



Показатели комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование показателя/задачи
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателей по годам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Задача 1: Сформирован квалифицированный кадровый состав муниципальных служащих

	1.1
	Количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации
	КПМ
	человек
	10
	2024
	10
	10
	10
	-
	-
	Организационный отдел администрации Крапивинского муниципального округа


2.1. Поквартальный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2026 году

	№ п/п
	Наименование показателя
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2026 года

	
	
	
	
	январь-март
	апрель-июнь
	июль-сентябрь
	октябрь-декабрь
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Задача 1: Сформирован квалифицированный кадровый состав муниципальных служащих

	1.1
	Количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации
	КПМ
	человек
	0
	2
	3
	5
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	



Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результат)
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Задача 1: Сформирован квалифицированный кадровый состав муниципальных служащих

	1
	Обеспечена профессиональная подготовка и повышение квалификации муниципальных служащих
	Приобретение товаров, работ, услуг
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.1
	Характеристика: В рамках мероприятия произведена оплата за обучение (240 «Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд»)



Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	Наименование мероприятия (результата)/источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, 
тыс. рублей

	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Всего:

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Комплекс процессных мероприятий «Организация профессиональной подготовки и повышения квалификации муниципальных служащих» (всего), 
в том числе:
	50,0
	
50,0

	50,0
	0,0
	0,0
	150,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	50,0
	50,0
	50,0
	0,0
	0,0
	150,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.Мероприятие (результат) «Обеспечена профессиональная подготовка и повышение квалификации муниципальных служащих»
	50,0
	50,0
	50,0
	0,0
	0,0
	150,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	50,0
	50,0
	50,0
	0,0
	0,0
	150,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
















План реализации комплекса процессных мероприятий

	Задача, мероприятие (результат)/контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель (участник муниципальной программы)
	Вид подтверждающего документа

	1
	2
	3
	4

	Задача 1: Сформирован квалифицированный кадровый состав муниципальных служащих

	1.Мероприятие (результат) «Обеспечена профессиональная подготовка и повышение квалификации муниципальных служащих»
	-
	Мизюркина В.А. – заведующий сектором организационного отдела администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	  Мероприятие (результат) «Обеспечена профессиональная подготовка и повышение квалификации муниципальных служащих» в 2026 году
	-
	Мизюркина В.А. – заведующий сектором организационного отдела администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	Контрольная точка «Заключен муниципальный контракт на приобретение товаров, работ, услуг»
	31.12.2026
	Мизюркина В.А. – заведующий сектором организационного отдела администрации Крапивинского муниципального округа
	Муниципальный контракт

	Контрольная точка «Произведена приемка поставленных товаров, выполненных работ, оказанных услуг»
	31.12.2026
	Мизюркина В.А. – заведующий сектором организационного отдела администрации Крапивинского муниципального округа
	Акт приема-передачи

	Контрольная точка «Произведена оплата товаров, выполненных работ, оказанных услуг по муниципальному контракту»
	31.12.2026
	Мизюркина В.А. – заведующий сектором организационного отдела администрации Крапивинского муниципального округа
	Платежное поручение

	  Мероприятие (результат) «Обеспечена профессиональная подготовка и повышение квалификации муниципальных служащих» в 2027 году
	-
	Мизюркина В.А. – заведующий сектором организационного отдела администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	Контрольная точка «Заключен муниципальный контракт на приобретение товаров, работ, услуг»
	31.12.2027
	Мизюркина В.А. – заведующий сектором организационного отдела администрации Крапивинского муниципального округа
	Муниципальный контракт

	Контрольная точка «Произведена приемка поставленных товаров, выполненных работ, оказанных услуг»
	31.12.2027
	Мизюркина В.А. – заведующий сектором организационного отдела администрации Крапивинского муниципального округа
	Акт приема-передачи

	Контрольная точка «Произведена оплата товаров, выполненных работ, оказанных услуг по муниципальному контракту»
	31.12.2027
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Платежное поручение

	  Мероприятие (результат) «Обеспечена профессиональная подготовка и повышение квалификации муниципальных служащих» в 2028 году
	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	-

	Контрольная точка «Заключен муниципальный контракт на приобретение товаров, работ, услуг»
	31.12.2028
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Муниципальный контракт

	Контрольная точка «Произведена приемка поставленных товаров, выполненных работ, оказанных услуг»
	31.12.2028
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Акт приема-передачи

	Контрольная точка «Произведена оплата товаров, выполненных работ, оказанных услуг по муниципальному контракту»
	31.12.2028
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа
	Платежное поручение




















Приложение № 4
 к муниципальной программе
«Организация местного самоуправления
 в Крапивинском муниципальном округе» 
на 2026-2030 годы 

Паспорт
комплекса процессных мероприятий
«Развитие информационно-технической инфраструктуры органов местного самоуправления»

Общие положения

	Ответственный исполнительный орган



Соисполнитель муниципальной программы
	Отдел экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа (Ермакова Наталья Александровна – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа)
Организационный отдел администрации Крапивинского муниципального округа (Трегубов Дмитрий Юрьевич – заместитель начальника организационного отдела администрации Крапивинского муниципального округа)

	Связь с муниципальной программой
	Муниципальная программа «Организация местного самоуправления в Крапивинском муниципальном округе» на 2026 - 2030 годы



Показатели комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование показателя/задачи
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателей по годам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Задача 1: Обеспечено функционирование, администрирование, информационная безопасность деятельности и элементов информационно-технологической инфраструктуры администрации Крапивинского муниципального округа

	1.1
	Доля компьютеров органов местного самоуправления, подключенных к сети «Интернет»
	КПМ
	процент
	100
	2024
	100
	100
	100
	-
	-
	Организационный отдел администрации Крапивинского муниципального округа 



2.1. Поквартальный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2026 году

	№ п/п
	Наименование показателя
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2026 года

	
	
	
	
	январь-март
	апрель-июнь
	июль-сентябрь
	октябрь-декабрь
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Задача 1: Обеспечено функционирование, администрирование, информационная безопасность деятельности и элементов информационно-технологической инфраструктуры администрации Крапивинского муниципального округа


	1.1
	Доля компьютеров органов местного самоуправления, подключенных к сети «Интернет»
	КПМ
	процент
	100
	100
	100
	100
	100





Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результат)
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Задача 1: Обеспечено функционирование, администрирование, информационная безопасность деятельности и элементов информационно-технологической инфраструктуры администрации Крапивинского муниципального округ

	1
	Программно-технически обеспечены рабочие места органов местного самоуправления
	Приобретение товаров, работ, услуг
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.1
	Характеристика: В рамках мероприятия оплачены услуги связи, услуги в области информатизации, интернет. Приобретены средства персональной вычислительной, организационной техники и ее составляющих. Оплачено обслуживание оргтехники и программное обеспечение (240 «Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд»)


Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	Наименование мероприятия (результата)/источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, 
тыс. рублей

	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Всего:

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Комплекс процессных мероприятий «Развитие информационно-технической инфраструктуры органов местного самоуправления» (всего), 
в том числе:
	3000,0
	3000,0
	3000,0
	0,0
	0,0
	9000,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	3000,0
	3000,0
	3000,0
	0,0
	0,0
	9000,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.Мероприятие (результат) «Программно-технически обеспечены рабочие места органов местного самоуправления»
	3000,0
	3000,0
	3000,0
	0,0
	0,0
	9000,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	3000,0
	3000,0
	3000,0
	0,0
	0,0
	9000,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
















План реализации комплекса процессных мероприятий

	Задача, мероприятие (результат)/контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель (участник муниципальной программы)
	Вид подтверждающего документа

	1
	2
	3
	4

	Задача 1: Обеспечено функционирование, администрирование, информационная безопасность деятельности и элементов информационно-технологической инфраструктуры администрации Крапивинского муниципального округ

	1.Мероприятие (результат) «Программно-технически обеспечены рабочие места органов местного самоуправления»
	-
	
	-

	  Мероприятие (результат) «Программно-технически обеспечены рабочие места органов местного самоуправления» в 2026 году

	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития; 
Баштанова А.Н. – начальник финансового управления;
Ларина Е.В. – председатель комитета по управлению муниципальным имуществом;
Сухорукова Ю.В. – начальник МКУ «Управление по жизнеобеспечению и строительству администрации КМО»;
Лазарева Н.Ю. – начальник МКУ «Территориальное управление администрации КМО»;
Горюнова Т.Г. – председатель контрольно-счетного органа;
Исапова С.А. – председатель Совета народных депутатов
	-

	Контрольная точка «Заключен муниципальный контракт на приобретение товаров, работ, услуг»
	31.12.2026
	
	Муниципальный контракт

	Контрольная точка «Произведена приемка поставленных товаров, выполненных работ, оказанных услуг»
	31.12.2026
	
	Акт приема-передачи

	Контрольная точка «Произведена оплата товаров, выполненных работ, оказанных услуг по муниципальному контракту»
	31.12.2026
	
	Платежное поручение

	  Мероприятие (результат) «Программно-технически обеспечены рабочие места органов местного самоуправления» в 2027 году

	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития; 
Баштанова А.Н. – начальник финансового управления;
Ларина Е.В. – председатель комитета по управлению муниципальным имуществом;
Сухорукова Ю.В. – начальник МКУ «Управление по жизнеобеспечению и строительству администрации КМО»;
Лазарева Н.Ю. – начальник МКУ «Территориальное управление администрации КМО»;
Горюнова Т.Г. – председатель контрольно-счетного органа;
Исапова С.А. – председатель Совета народных депутатов
	-

	Контрольная точка «Заключен муниципальный контракт на приобретение товаров, работ, услуг»
	31.12.2027
	
	Муниципальный контракт

	Контрольная точка «Произведена приемка поставленных товаров, выполненных работ, оказанных услуг»
	31.12.2027
	
	Акт приема-передачи

	Контрольная точка «Произведена оплата товаров, выполненных работ, оказанных услуг по муниципальному контракту»
	31.12.2027
	
	Платежное поручение

	  Мероприятие (результат) «Программно-технически обеспечены рабочие места органов местного самоуправления» в 2027 году

	-
	Ермакова Н.А. – начальник отдела экономического развития; 
Баштанова А.Н. – начальник финансового управления;
Ларина Е.В. – председатель комитета по управлению муниципальным имуществом;
Сухорукова Ю.В. – начальник МКУ «Управление по жизнеобеспечению и строительству администрации КМО»;
Лазарева Н.Ю. – начальник МКУ «Территориальное управление администрации КМО»;
Горюнова Т.Г. – председатель контрольно-счетного органа;
Исапова С.А. – председатель Совета народных депутатов
	-

	Контрольная точка «Заключен муниципальный контракт на приобретение товаров, работ, услуг»
	31.12.2028
	
	Муниципальный контракт

	Контрольная точка «Произведена приемка поставленных товаров, выполненных работ, оказанных услуг»
	31.12.2028
	
	Акт приема-передачи

	Контрольная точка «Произведена оплата товаров, выполненных работ, оказанных услуг по муниципальному контракту»
	31.12.2028
	
	Платежное поручение















Приложение № 5
 к муниципальной программе
«Организация местного самоуправления
 в Крапивинском муниципальном округе» 
на 2026-2030 годы 

Паспорт
комплекса процессных мероприятий
«Реализация единой информационной политики в Крапивинском муниципальном округе»

Общие положения

	Ответственный исполнительный орган



Соисполнитель муниципальной программы
	Отдел экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа (Ермакова Наталья Александровна – начальник отдела экономического развития администрации Крапивинского муниципального округа)
Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) Муниципального бюджетного учреждения 
«Медиа-центр Крапивинского муниципального округа»

	Связь с муниципальной программой
	Муниципальная программа «Организация местного самоуправления в Крапивинском муниципальном округе» на 2026 - 2030 годы



Показатели комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование показателя/задачи
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателей по годам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Задача 1: Обеспечено освещение событий и мероприятий Крапивинского муниципального округа в средствах массовой информации


	1.1
	Тираж Крапивинской газеты «Тайдонские родники» (1 раз в неделю)
	КПМ
	экзем
пляров
	2300
	2024
	2300
	2300
	2300
	-
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение «Медиа-центр Крапивинского муниципального округа» 

	2.
	Задача 2: Обеспечено функционирование муниципального бюджетного учреждения

	2.1
	Выполнение муниципального задания
	КПМ
	процент
	100
	2024
	100
	100
	100
	-
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение «Медиа-центр Крапивинского муниципального округа» 



2.1. Поквартальный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2026 году

	№ п/п
	Наименование показателя
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2026 года

	
	
	
	
	январь-март
	апрель-июнь
	июль-сентябрь
	октябрь-декабрь
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Задача 1: Обеспечено освещение социально-значимых событий и мероприятий Крапивинского муниципального округа в средствах массовой информации


	1.1
	Тираж Крапивинской газеты «Тайдонские родники» (1 раз в неделю)
	КПМ
	экземпляров
	2300
	2300
	2300
	2300
	2300

	2.
	Задача 2: Обеспечено функционирование муниципального бюджетного учреждения

	2.1
	Выполнение муниципального задания
	КПМ
	процент
	100
	100
	100
	100
	100











Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результат)
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Задача 1: Обеспечено освещение событий и мероприятий Крапивинского муниципального округа в средствах массовой информации

	1
	Освещены события и мероприятия Крапивинского муниципального округа в средствах массовой информации
	Оказание услуг (выполнение работ)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.1
	Характеристика: Изготовлены и размещены в средствах массовой информации (Крапивинская газета «Тайдонские родники») материалы о социально– экономических преобразованиях в Крапивинском муниципальном округе, о реализации национальных проектов, о жизненных событиях и организации культурного досуга жителей округа, о развитии инфраструктуры и мероприятиях, направленных на повышение инвестиционной привлекательности Крапивинского муниципального округа (610 «Субсидии бюджетным учреждениям»)

	Задача 2: Обеспечено функционирование муниципального бюджетного учреждения

	2
	Обеспечено функционирование муниципального бюджетного учреждения «Медиа-центр Крапивинского муниципального округа»
	Осуществление текущей деятельности
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.1
	Характеристика: В рамках мероприятия обеспечена деятельность муниципального бюджетного учреждения «Медиа-центр Крапивинского муниципального округа» (610 «Субсидии бюджетным учреждениям»)

	3
	Обеспечена деятельность (бюджетных, автономных) учреждений на оплату труда
	Осуществление текущей деятельности
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.1
	Характеристика: В рамках мероприятия обеспечена деятельность муниципального бюджетного учреждения «Медиа-центр Крапивинского муниципального округа» в части осуществления выплат по оплате труда персоналу (610 «Субсидии бюджетным учреждениям») 
























Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	Наименование мероприятия (результата)/источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, 
тыс. рублей

	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Всего:

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Комплекс процессных мероприятий «Реализация единой информационной политики в Крапивинском муниципальном округе» (всего), 
в том числе:
	5300,0
	5300,0
	5300,0
	0,0
	0,0
	15900,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	3800,0
	3800,0
	3800,0
	0,0
	0,0
	11400,0

	Внебюджетные источники
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	0,0
	0,0
	4500,0

	1.Мероприятие (результат) «Освещены события и мероприятия Крапивинского муниципального округа в средствах массовой информации»
	1350,0
	1350,0
	1350,0
	0,0
	0,0
	4050,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	1200,0
	1200,0
	1200,0
	0,0
	0,0
	3600,0

	Внебюджетные источники
	150,0
	150,0
	150,0
	0,0
	0,0
	350,0

	2.Мероприятие (результат) «Обеспечено функционирование муниципального бюджетного учреждения «Медиа-центр Крапивинского муниципального округа»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность (бюджетных, автономных) учреждений на оплату труда»
	3950,0
	3950,0
	3950,0
	0,0
	0,0
	11850,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	2600,0
	2600,0
	2600,0
	0,0
	0,0
	7800,0

	Внебюджетные источники
	1350,0
	1350,0
	1350,0
	0,0
	0,0
	4050,0







План реализации комплекса процессных мероприятий

	Задача, мероприятие (результат)/контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель (участник муниципальной программы)
	Вид подтверждающего документа

	1
	2
	3
	4

	Задача 1: Обеспечено освещение событий и мероприятий Крапивинского муниципального округа в средствах массовой информации

	1.Мероприятие (результат) «Освещены события и мероприятия Крапивинского муниципального округа в средствах массовой информации»
	-
	
	-

	  Мероприятие (результат) «Освещены события и мероприятия Крапивинского муниципального округа в средствах массовой информации» в 2026 году

	-
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	-

	Контрольная точка «Подготовлен план-график закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд МБУ «Медиа-центр КМО»»
	31.01.2026
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	План-график закупок 

	Контрольная точка «Проведены конкурсные процедуры» (Электронный аукцион)
	01.07.2026
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	Протокол

	Контрольная точка «Выполнен отчет за 1 полугодие»
	20.07.2026
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	Отчет

	Контрольная точка «Закупка у единственного поставщика»
	01.08.2026
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	Контракт

	Контрольная точка «Услуги оказаны»
	10.12.2026
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	Отчет

	  Мероприятие (результат) «Освещены события и мероприятия Крапивинского муниципального округа в средствах массовой информации» в 2027 году

	-
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	-

	Контрольная точка «Подготовлен план-график закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд МБУ «Медиа-центр КМО»»
	31.01.2027
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	План-график закупок 

	Контрольная точка «Проведены конкурсные процедуры» (Электронный аукцион)
	01.07.2027
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	Протокол

	Контрольная точка «Выполнен отчет за 1 полугодие»
	20.07.2027
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	Отчет

	Контрольная точка «Закупка у единственного поставщика»
	01.08.2027
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	Контракт

	Контрольная точка «Услуги оказаны»
	10.12.2027
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	Отчет

	  Мероприятие (результат) «Освещены события и мероприятия Крапивинского муниципального округа в средствах массовой информации» в 2028 году

	-
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	-

	Контрольная точка «Подготовлен план-график закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд МБУ «Медиа-центр КМО»»
	31.01.2028
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	План-график закупок 

	Контрольная точка «Проведены конкурсные процедуры» (Электронный аукцион)
	01.07.2028
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	Протокол

	Контрольная точка «Выполнен отчет за 1 полугодие»
	20.07.2028
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	Отчет

	Контрольная точка «Закупка у единственного поставщика»
	01.08.2028
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	Контракт

	Контрольная точка «Услуги оказаны»
	10.12.2028
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	Отчет

	Задача 2: Обеспечено функционирование муниципального бюджетного учреждения

	2.Мероприятие (результат) «Обеспечено функционирование муниципального бюджетного учреждения «Медиа-центр Крапивинского муниципального округа»
	-
	
	-

	  Мероприятие (результат) «Обеспечено функционирование муниципального бюджетного учреждения «Медиа-центр Крапивинского муниципального округа» в 2026 году

	-
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	-

	  Мероприятие (результат) «Обеспечено функционирование муниципального бюджетного учреждения «Медиа-центр Крапивинского муниципального округа» в 2027 году

	-
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	-

	  Мероприятие (результат) «Обеспечено функционирование муниципального бюджетного учреждения «Медиа-центр Крапивинского муниципального округа» в 2028 году

	-
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	-

	3.Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность (бюджетных, автономных) учреждений на оплату труда»
	-
	
	-

	  Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность (бюджетных, автономных) учреждений на оплату труда» в 2026 году

	-
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	-

	  Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность (бюджетных, автономных) учреждений на оплату труда» в 2027 году

	-
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	-

	  Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность (бюджетных, автономных) учреждений на оплату труда» в 2028 году

	-
	Дубинина Валерия Константиновна, директор (главный редактор) МБУ 
«Медиа-центр КМО»
	-




