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1. Предмет конкурсного отбора  

Предмет конкурсного отбора – предоставление грантовой поддержки начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства на создание собственного бизнеса.

2. Цель конкурсного отбора

Стимулирование развития бизнеса начинающих субъектов малого и среднего предпринимательства.

3. Правовые основания проведения конкурсного отбора

       Федеральный закон от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;

       Закон Кемеровской области от 27.12.2007 № 187-ОЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства»;
4. Участники конкурсного отбора

К участию в конкурсном отборе допускаются начинающие субъекты малого и среднего предпринимательства, зарегистрированные и осуществляющие деятельность на территории Крапивинского района, соответствующие критериям, установленным статьей 4 Федерального закона «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».

5. Приоритетные виды деятельности:
Производство и переработка сельскохозяйственной продукции;

Развитие туризма и спорта

Жилищно-коммунальное хозяйство;

Бытовое обслуживание населения; 

Производство строительных материалов;

Производство товаров народного потребления;

Ремонт транспортных средств и оборудования;

Услуги общественного питания;

Ремесленная деятельность;

Транспорт и связь;

Строительство;
Образование, здравоохранение, культура и спорт;

Инновационная и научно-техническая деятельность.
6. Предоставление грантовой поддержки осуществляется при соблюдении следующих условий:
       Гранты начинающим субъектам малого предпринимательства - субсидии индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам - производителям товаров, работ, услуг, предоставляются на условиях долевого финансирования целевых расходов по регистрации юридического лица или индивидуального предпринимателя, расходов, связанных с началом предпринимательской деятельности с:

а)  приобретением основных средств;

б)  приобретением оборотных средств;

в)  приобретением программного продукта для ведения бизнеса; 

г)  арендой зданий, строений, сооружений, помещений, земельных участков, транспортных средств, оборудования;

д) приобретением оборудования при заключении договора коммерческой концессии.

   Гранты направляются вновь зарегистрированным и действующим менее 1 (одного) года малым предприятиям, включая крестьянские (фермерские) хозяйства и потребительские кооперативы;

   Гранты в рамках коммерческой концессии предоставляются после предоставления договора коммерческой концессии и свидетельства о государственной регистрации предоставления права использования в предпринимательской деятельности комплекса принадлежащих правообладателю исключительных прав по договору коммерческой концессии.

  Грантовая поддержка предоставляется начинающим предпринимателям на создание собственного бизнеса как на возмещение понесенных затрат, так и на предстоящие расходы.

   Сумма гранта не превышает 0,5 млн. рублей на одного получателя поддержки. В случае, когда учредителями вновь созданного юридического лица являются несколько физических лиц, включенных в приоритетную целевую группу получателей гранта, указанному юридическому лицу сумма гранта не должна превышать произведения числа указанных учредителей на 0,5 млн. рублей, но не более 1,0 млн. руб. на одного получателя поддержки;

 - получателями грантов из числа приоритетной группы являются физические лица, включенные в приоритетную целевую группу, или юридические лица, одним из учредителей которого является физическое лицо, включенное в приоритетную целевую группу, доля которого в уставном капитале составляет более 50%;

 - гранты предоставляются при условии софинансирования начинающим субъектом малого предпринимательства расходов на реализацию проекта в размере не менее 15% от размера получаемого гранта;

 - гранты предоставляются после прохождения претендентом (индивидуальным предпринимателем или учредителем(лями) юридического лица) краткосрочного обучения и при наличии бизнес-проекта. Прохождение претендентом (индивидуальным предпринимателем или учредителем(лями) юридического лица) краткосрочного обучения не требуется для начинающих предпринимателей, имеющих диплом о высшем юридическом и (или) экономическом образовании (профильной переподготовки);

- обеспечена координация с программой мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда;

- гранты субъектам малого предпринимательства, осуществляющим розничную и оптовую торговлю, должны составлять не более 50% от общей суммы субсидии федерального бюджета, предоставленной субъекту Российской Федерации по данному мероприятию.

Для получения грантовой поддержки субъект малого предпринимательства обращается в отдел предпринимательства и потребительского рынка с заявлением, к которому прилагаются следующие документы:

- выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (если учредителем является юридическое лицо - дополнительно выписка по учредителю) или выписка из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, выданная налоговым органом в срок не позднее одного месяца до даты подачи заявления на получение субсидии;

- справка о средней численности работников за предшествующий календарный год (с учетом всех работников, в том числе работающих по гражданско-правовым договорам или по совместительству с учетом реально отработанного времени, работников представительств, филиалов и других обособленных подразделений), заверенная подписью руководителя и печатью. Для вновь созданных организаций или вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей в течение того года, в котором они зарегистрированы, - справка о средней численности работников за период, прошедший со дня их государственной регистрации до даты подачи заявления (с учетом всех работников, в том числе работающих по гражданско-правовым договорам или по совместительству с учетом реально отработанного времени, работников представительств, филиалов и других обособленных подразделений), заверенная подписью руководителя и печатью;

- копия представленного в налоговый орган документа, подтверждающего величину выручки от реализации товаров (работ, услуг) за предшествующий календарный год без учета налога на добавленную стоимость, заверенная подписью руководителя и печатью. Для вновь созданных организаций в течение того года, в котором они зарегистрированы, - справка о выручке от реализации товаров (работ, услуг) за период, прошедший со дня их государственной регистрации до даты подачи заявления, без учета налога на добавленную стоимость, заверенная подписью руководителя и печатью;

- справка налогового органа, подтверждающая отсутствие задолженности по налоговым и иным обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации, выданная в срок не позднее одного месяца до даты подачи заявления на получение субсидии (справка о состоянии расчетов по налогам, сборам, взносам формы N 39-1 или справки об исполнении налогоплательщиком обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов на обязательное пенсионное и медицинское страхование, пеней и налоговых санкций);

- описание бизнес-проекта, с реализацией которого связаны расходы, с указанием количества новых или сохраненных действующих рабочих мест в результате его реализации, заверенное подписью руководителя и печатью;

- письменное гарантийное обязательство субъекта малого или среднего предпринимательства о долевом участии в финансировании целевых расходов, заверенное подписью руководителя и печатью;

- копии документов, подтверждающих произведенные целевые расходы в зависимости от вида затрат, в соответствии с требованиями бухгалтерского учета, заверенные подписью руководителя и печатью:

- копии договоров (купли-продажи, поставки, аренды и др.), заверенные подписью руководителя и печатью, с предъявлением оригинала;

- копии счета, счета-фактуры, товарной накладной, заверенные подписью руководителя и печатью, с предъявлением оригинала;

- копия акта оказанных услуг (выполненных работ), заверенная подписью руководителя и печатью, с предъявлением оригинала;

- копия акта приема-передачи, заверенная подписью руководителя и печатью, с предъявлением оригинала в отношении затрат, связанных с приобретением зданий, сооружений, транспортных средств;

- копия платежного поручения, заверенная банком, или копия кассового чека с приложением копии квитанции к приходному кассовому ордеру, или копия кассового чека с приложением копии товарного чека, или копия квитанции к приходному кассовому ордеру, или копия квитанции (в отношении оплаты государственной пошлины и открытия расчетного счета), заверенная подписью руководителя и печатью, с предъявлением оригинала

- копия акта ввода основных средств в эксплуатацию (ОС-1), заверенная подписью руководителя и печатью, с предъявлением оригинала;

- инвентарная карточка учета объектов основных средств (ОС-6)

	 

	

	

	


   - копия приходного ордера (форма М-4), копия требования-накладной (форма М-11) на списание инструментов, производственного и хозяйственного инвентаря в производство (для подтверждения расходования), заверенные подписью руководителя и печатью, с предъявлением оригинала;

     - справка о полученных субсидиях за три года, предшествующих подаче заявления, заверенная подписью руководителя и печатью;

По предстоящим расходам субъект малого предпринимательства предоставляет:

      -  письменное гарантийное обязательство, заверенное подписью руководителя и печатью, об использовании гранта в случае его получения, по целевому назначению  в соответствии с представленным бизнес-планом;

      -  подтверждающие документы об использовании денежных средств предоставляются после произведенных затрат, в соответствии с требованиями бухгалтерского учета и отраженные в настоящем разделе  п.7. 

     - справка о сохранении существующих или создании новых рабочих мест в текущем году по состоянию на дату подачи заявления, заверенная подписью руководителя и печатью;

     - справка о полученных субсидиях за период со дня государственной регистрации до даты подачи заявления о предоставлении грантовой поддержки, заверенная подписью руководителя и печатью;

    - в случае принадлежности субъекта малого или среднего предпринимательства к приоритетным целевым группам в соответствии с пунктом 5 настоящего раздела - копия подтверждающего документа (справка, удостоверение и др.), заверенная подписью руководителя и печатью, с предъявлением оригинала;

       - расчет грантовой поддержки.

Грантовая поддержка предоставляется на конкурсной основе. Решение о предоставлении грантов принимается конкурсной комиссией по предоставлению финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства (далее – конкурсная комиссия), утвержденной в соответствии с действующим законодательством, и оформляется постановлением администрации Крапивинского муниципального района.

При определении победителей конкурсного отбора учитывают следующие приоритетные целевые группы субъектов малого предпринимательства:

- зарегистрированные безработные;

- молодые семьи, имеющие детей, в том числе неполные молодые семьи, состоящие из 1 (одного) молодого родителя и 1 (одного) и более детей, при условии, что возраст каждого из супругов либо 1 (одного) родителя в неполной семье не превышает 35 лет;

- работники, находящиеся под угрозой массового увольнения (установление неполного рабочего времени, временная приостановка работ, предоставление отпуска без сохранения заработной платы, мероприятия по высвобождению работников);

- инвалиды;

- военнослужащие, уволенные в запас в связи с сокращением Вооруженных Сил Российской Федерации;

- субъекты молодежного предпринимательства (физические лица в возрасте до 30 лет (включительно); 

- неполные семьи;

- многодетные семьи;

- семьи, воспитывающие детей-инвалидов;

-юридические лица, в уставном капитале которых доля, принадлежащая физическим лицам, из числа приоритетных целевых групп, составляет более 50%;

- женщины, воспитывающие несовершеннолетних детей;

- субъекты малого предпринимательства, относящиеся к социальному предпринимательству.

7. Критерии конкурсного отбора

При определении победителей конкурсного отбора учитываются критерии значимости инвестиционных проектов, направленных:

на сохранение действующих и создание новых рабочих мест;

на производство импортозаменяющей и экспортно-ориентированной продукции;

на производство, направленное на замещение ввозимой продукции;

на развитие инновационной деятельности;

на переработку отходов и решение экологических проблем. 

8. Основания отказа в предоставлении грантовой поддержки

не представлены документы, определенные условиями и порядком получения поддержки по мероприятию или представлены недостоверные сведения и документы;

не выполнены условия предоставления грантовой поддержки;

ранее в отношении заявителя - субъекта малого, среднего предпринимательства, было принято решение о предоставлении субсидии и срок ее использования не истек;

с момента признания субъекта малого, среднего предпринимательства или организации, образующей инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, допустившим нарушение порядка и условий предоставления субсидии, в том числе не обеспечившим целевого использования предоставленных средств, прошло менее чем три года.

9. Условия финансирования
Субсидии предоставляются в пределах лимита средств, предусмотренных на финансирование мероприятия, предусмотренного долгосрочной региональной целевой программой «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Кемеровской области» на 2014-2017 годы.  

Субсидии предоставляются на конкурсной основе. Решение о предоставлении субсидий принимается конкурсной комиссией, созданной в соответствии с действующим законодательством, и оформляется постановлением администрации Крапивинского муниципального района.

Конкурсная комиссия производит оценку и сопоставление поступивших заявок в соответствии с критериями конкурсного отбора, заполняет листы голосования по каждому участнику, принимает решение о победителях конкурсного отбора, а также рассматривает иные вопросы, относящиеся к конкурсному отбору.

Конкурсная комиссия вправе принимать решения, если на ее заседании присутствует не менее половины от общего количества ее членов. Решение конкурсной комиссии о признании победителем по каждому участнику конкурсного отбора считается принятыми, если за него проголосовало более половины присутствующих на заседании членов. В случае равенства голосов голос председательствующего на заседании является решающим.

Решение конкурсной комиссии должно быть вынесено в течение 30 дней со дня окончания приема конкурсной документации.

6. Оформление решения конкурсной комиссии:

Решение конкурсной комиссии оформляется в форме протокола, к которому прилагаются листы голосования по каждому участнику конкурсного отбора.

Протоколы утверждаются председателем конкурсной комиссии, а в его отсутствие – заместителем председателя конкурсной комиссии. 

7.Перечисление средств администрации, для выплаты субсидий, производится финансовым управлением, после представления постановления Администрации Крапивинского муниципального района. Администрация Крапивинского муниципального района перечисляет субсидии не позднее десяти дней со дня поступления средств на лицевой счет.

10. Право на обжалование решения конкурсной комиссии

        Решения, принятые конкурсной комиссией, могут быть обжалованы в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Приложение № 1 

Главе 
Крапивинского 

Муниципального  района

Т.Х. Биккулову
Заявление

на предоставление грантовой поддержки

Заявитель_______________________________________________________________________

                     (полное и (или) сокращенное наименование и организационно-правовая форма юридического лица или Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

в лице __________________________________________________________________________

                                       (Ф.И.О., должность руководителя или доверенного лица (№ доверенности,

дата выдачи, срок действия)

Документ, подтверждающий факт внесения записи в единый государственный реестр юридических лиц или единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей 
Свидетельство №_____________________ от______________

Кем выдано________________________________________________________

Место нахождения  юридического лица или индивидуального предпринимателя:

Банковские реквизиты____________

Телефон руководителя _____________ Телефакс________________

Телефон главного бухгалтера _____________

Просит предоставить грантовую поддержку _____________________________________________________________________________
Сумма грантовой поддержки   __________________________________________________   
                                                     _____________________                   ____________________                     
     (должность заявителя)                              (подпись)                                                  (Ф.И.О.)

М.П.

Дата регистрации заявки «_____»__________20__г.         Рег.  №_______

(заполняется должностным лицом отдела предпринимательства и потребительского рынка, принявшим заявку)

                                                          _______________                    __________________                             ___________________

     (должность)                               (Ф.И.О.)                                                       (подпись)            

Приложение № 2 

№______ «____» __________20___г. 

Справка 

о средней численности работников

Я, ____________________________________________________________________________,  

(ф.и.о. заявителя)

подтверждаю, что за предшествующий календарный год (за период, прошедший со дня государственной регистрации), средняя численность всех работников______________________________________________________________________

                     (наименование индивидуального предпринимателя, юридического лица, местонахождение)

 в том числе работающих по гражданско-правовым договорам или по совместительству с учетом реально отработанного времени, работников представительств, филиалов и других обособленных подразделений составила __________________________  человек.

   _____________________          ____________________             _____________________

     (должность заявителя)                    (подпись)                                          (Ф.И.О.)

М.П.

Приложение № 3
№______«____» __________20____г. 

Справка 

о выручке от реализации товаров (работ, услуг)

 Я, ____________________________________________________________________________,  

(ф.и.о. заявителя)

подтверждаю, что за период, прошедший со дня государственной регистрации ________________________________________________________________________________

                     (наименование индивидуального предпринимателя, юридического лица, местонахождение)

до даты подачи заявления, выручка  от реализации товаров, работ, услуг (без учета налога на добавленную стоимость) составила __________________________________________  рублей.

   _____________________          ____________________             _____________________

     (должность заявителя)                    (подпись)                                          (Ф.И.О.)

М.П.

Приложение № 4
№______«____» __________20___ г. 

Справка 

о сохранении существующих или создании новых рабочих мест 

в 20____ году по состоянию на «____» ___________ 20___ г.

 Я, ____________________________________________________________________________,  

(ф.и.о. заявителя)

подтверждаю, что численность работников __________________________________________   

_______________________________________________________________________________

                          (наименование индивидуального предпринимателя, юридического лица, местонахождение)

на   дату    подачи    заявления    на     предоставление   грантовой   поддержки составляет _______________ чел. 

В период с «___»_____________  по  «___»_______________  все  рабочие  места  сохранены. (и/или создано ___ новых рабочих мест). 

_________________________                            ______________             ________________

(должность заявителя)                                          (подпись)                              (Ф.И.О.)

М.П.

Приложение № 5
№______«____» __________20___ г. 

Справка 

о полученных субсидиях

_____________________________________________________________________

(наименование индивидуального предпринимателя, юридического лица, местонахождение) 

за период с «__» __________ 20__ г. по «__» ________ 20___г.

	№

п/п
	Вид  и  цели субсидии


	Источник субсидии

(Местный или областной или федеральный бюджет)
	Сумма и срок использования субсидии

( в рублях)
	Сведения о фактическом  использовании субсидии
	Наличие нарушений при использовании субсидии

	
	
	
	
	
	


   _____________________                   ____________________                        ________________

     (должность заявителя)                              (подпись)                                                  (Ф.И.О.)

М.П.

Приложение № 6
№______«____» __________20___ г. 

Расчет

грантовой поддержки, предоставляемой в _________ году субъекту малого, среднего предпринимательства на создание собственного бизнеса 

       __________________________________________________________________

(наименование индивидуального предпринимателя, юридического лица, местонахождение)

ИНН ___________________________ р/сч ________________________________

Наименование банка __________________________________________________ 

БИК ________________________ кор. счет _______________________________

Вид деятельности организации по ОКВЭД _______________________________ 

	Общая сумма      
расходов 
(в рублях)


	Размер        
предоставленной 
грантовой поддержки
	Сумма грантовой поддержки    
(графа 1 х графа 2) (в рублях)

но не более 300 тысяч рублей



	1
	2
	3

	
	
	


Грантовая поддержка (величина из графы 3) составляет __________ __________________________________________________________ (рублей).

(цифрами и прописью)

Руководитель 

_________________  ______________________________________________                                 (подпись)                                                              (Ф.И.О.)

Главный бухгалтер

_________________  ______________________________________________ (подпись)                                                                               (Ф.И.О.)   
