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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ – КУЗБАСС

КРАПИВИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ

АДМИНИСТРАЦИЯ

КРАПИВИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от «___» ____________ 2025 № _____

пгт. Крапивинский

Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие образования Крапивинского муниципального округа» 

на 2026-2030 годы

На основании Указа Президента Российской Федерации № 309 от 07.05.2024 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и перспективу до 2036 года», пункта 6 постановления Правительства Кемеровской области – Кузбасса № 460 от 13.07.2023 «О порядке разработки и реализации государственных программ Кемеровской области – Кузбасса», в соответствии с постановлением администрации Крапивинского муниципального округа № 640 от 04.06.2025 «О порядке разработки и реализации муниципальных программ Крапивинского муниципального округа», администрация Крапивинского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную программу «Развитие образования Крапивинского муниципального округа» на 2026 – 2030 годы, согласно приложению к настоящему постановлению.


2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Крапивинского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (krapivino.ru).

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Тайдонские родники».

4. Настоящее постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования и распространяет свое действие с 01.01.2026 года.


5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы Крапивинского муниципального округа (по социальным вопросам)  Голошумову Е.А.
	                        Глава
	

	Крапивинского муниципального округа
	        Т.И. Климина

	Исполнитель; Заворин Денис Сергеевич

8-38446-22236


	


ПРИЛОЖЕНИЕ 

к постановлению администрации 

Крапивинского муниципального округа                                                                                       от ____________________№_________

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ КРАПИВИНСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА»

 НА 2026-2030 ГОДЫ

Стратегические приоритеты муниципальной программы
Крапивинского муниципального округа «Развитие образования Крапивинского муниципального округа»

на 2026-2030 годы

1. Оценка текущего состояния уровня образования на территории Крапивинского муниципального округа
Система общего образования Крапивинского  муниципального округа стремится стать максимально открытой и предельно доступной системой, активно реагирующей на сигналы рынка труда, семейные, общественные и государственные потребности, наращивание способности системы образования быть конкретно полезной в процессах социально-экономического, культурного и духовного развития сообщества.

Система общего образования Крапивинского муниципального округа развивается с учетом потребностей, возможностей и интересов округа и представлена на 01.07.2025 образовательными организациями различных типов, видов, охватывает всю территорию и представляет собой 26 образовательных  организаций, из них: 

  5 средних общеобразовательных школ; 

            5 основных общеобразовательных школ; 

            1 школа-интернат для детей с ограниченными возможностями здоровья; 


13 детских садов, из них:



4 бюджетных



1 автономный



8 казенных.

            2 учреждения дополнительного образования

 Кроме того 1 общеобразовательная школа (МБОУ «Шевелёвская средняя общеобразовательная школа»)  реализует программы дошкольного образования.

Для организации обслуживания образовательных организаций функционируют:

- муниципальное бюджетное  учреждение дополнительного профессионального образования  «Информационно-методический центр» Крапивинского  муниципального округа (далее – МБУ ДПО  «ИМЦ»);

- муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия образования» (далее - МКУ ЦБ);   
Контроль над деятельностью осуществляет управление образования администрации Крапивинского  муниципального округа.                                                    

Все общеобразовательные организации имеют бессрочную лицензию на право ведения образовательной деятельности и свидетельство о государственной  аккредитации. 

Образовательные организации (детские сады и  организации дополнительного образования) - бессрочную лицензию на право ведения образовательной деятельности.

По состоянию на 23.05.2025 – 2394 школьника в общеобразовательных учреждениях.

Численность воспитанников дошкольных образовательных организаций составила на  01.08.2025г.  –655 воспитанника.  Дети в возрасте  от 3 до 7 лет обеспечены дошкольными местами на 100%.  Очередности в детские сады нет.
Дополнительным образованием охвачено 63%  детей в возрасте от 5 до 17 лет. 

Деятельность муниципальной образовательной системы Кемеровского муниципального округа направлена на предоставление современного качественного дошкольного, общего и дополнительного образования, обеспечение государственных гарантий доступности и равных возможностей получения полноценного образования.                                                                                                                                                
Несмотря на достигнутые в предыдущие годы позитивные результаты, в системе дошкольного образования существуют вопросы, требующие дальнейшего рассмотрения и определяющие приоритетные направления развития. 

Проблемой, требующей решения, становится обеспечение доступности дошкольного образования и современных качественных условий в дошкольных образовательных организациях. Сегодня обеспечение доступности дошкольного образования является приоритетным направлением в образовательной политике, продолжается реализация мероприятий, направленных на обеспечение содержания зданий дошкольных образовательных организаций, обустройство прилегающих к ним территорий. Развитие вариативных форм дошкольного образования и расширение спектра образовательных услуг – одно из направлений в удовлетворении запросов населения муниципального округа. 

На особом контроле находятся вопросы обеспечения безопасности. Во всех образовательных организациях имеются разработанные и согласованные в соответствии с установленным порядком Паспорта безопасности. Все образовательные организации оснащены системами автоматической пожарной сигнализации с выведением на централизованные пульты подразделений пожарной охраны, оборудованы системами видеонаблюдения, имеется кнопка экстренного вызова,. 
Для  обучающихся организована бесплатная перевозка в муниципальные общеобразовательные организации. В округе организовано 9школьных маршрутов. Подвоз осуществляется из 27 населенных пунктов. Общее количество детей на подвозе – 362 чел. 14 школьных автобусов оборудован системой GPS/ГЛОНАСС и тахографами. 

На основании постановления Правительства Кемеровской области – Кузбасса от 31.08.2020 № 529 «О предоставлении и распределении субсидий местным бюджетам из областного бюджета на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях» было организованно с 01.09.2020 бесплатное горячее питание обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях.  
Летняя оздоровительная кампания в Крапивинском  муниципальном округе проводится в соответствии с Законом Кемеровской области от 26.12.2009 № 136-ОЗ «Об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей» и постановлением Коллегии Администрации Кемеровской области от 29.03.2019 № 209 «О Порядке реализации мероприятий по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей» (в ред. постановлений Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 03.08.2020 № 464, от 27.12.2021 № 792, от 03.06.2022 № 357, от 02.11.2022 № 723, от 27.12.2022               № 879, от 04.04.2024 № 161, от 14.08.2024 № 537, от 03.03.2025 № 93).

В Крапивинском муниципальном округе создана межведомственная комиссия  по организации отдыха детей, проживающих на территории Крапивинского муниципального округа, и детей, обучающихся в образовательных организациях Крапивинского  муниципального округа, в каникулярное время. Уполномоченным органом является управление образования. 

Летний отдых организовывается для детей в возрасте от 6,5 до 18 лет.

Постановлением администрации Крапивинского  муниципального округа от 17.03.2025 № 297 «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков Крапивинского муниципального  округа в 2025 году» определены условия оплаты за путевки.
В  связи с введением новых федеральных государственных образовательных стандартов и повышением требований надзорных органов, все муниципальные общеобразовательные организации Крапивинского  муниципального округа приведены в соответствие с современными требованиями обучения.

2. Описание стратегических приоритетов и целей политики муниципальной программы в сфере образования на территории Крапивинского  муниципального округа

Стратегической целью муниципальной политики в сфере образования на территории Крапивинского муниципального округа является обеспечение доступности качественного образования в муниципальных образовательных организациях для жителей муниципального округа. 

Основываясь на принципах комплексности и преемственности, в соответствии с положениями государственной программы Кемеровской области – Кузбасса «Развитие системы образования Кузбасса» основной целью муниципальной программы является: 

обеспечение доступности качественного образования в муниципальных образовательных организациях.
Для  достижения цели муниципальной программы предусмотрена  реализации система мероприятий:

мероприятия по  обеспечению прав граждан Крапивинского муниципального округа на получение доступного качественного бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования  и дополнительного образования; 

мероприятия социальные гарантии в системе образования»; 

          мероприятия по обеспечению прочих учреждений образования;

       мероприятия по организации отдыха, занятости и оздоровления детей в летнее каникулярное время;

   мероприятия по  организации воспитательного и образовательного процесса в школе – интернат;

        мероприятия по охране труда.
3. Задачи муниципальной программы, способы их эффективного решения в сфере образования на территории Крапивинского  муниципального округа

Задачами муниципальной программы являются:

Задачи муниципальной программы:

- обеспечить информационное, аналитическое сопровождение процедур мониторинга качества образования;

- способствовать индивидуализации системы обучения в ОУ (в рамках функционирования системы учительского роста);

 - обеспечить повышение качества общего образования по основным общеобразовательным программам НОО, ООО и СОО на территории Крапивинского муниципального округа;

- модернизировать дошкольное, общее и дополнительное образование, для достижения современного качества учебных результатов. 

- создать условия для получения качественного образования независимо от места жительства, социального и материального положения семей, обучающихся;

- обеспечить введение ФГОС СОО. 

- обеспечить использование в образовательном процессе дистанционных образовательных технологий.

- сформировать систему мониторинга уровня образовательной подготовки и социализации школьников;

- развивать механизмы стимулирования непрерывного профессионального роста педагогов, их мотивации к повышению качества работы; 

- создать условия для развития профессионализма работников образования;

- развивать инфраструктуру, материальную среды образовательных организаций в соответствии с современными требованиями к учебному процессу.

- создавать условия в образовательных организациях для развития физической культуры и спорта среди детей как эффективного средства привлечения к активному и здоровому образу жизни;

- предоставлять равные возможности детям различных социальных категорий для получения качественного образования, развития, отдыха;

- совершенствовать систему адресной поддержки талантливых детей и молодежи, обеспечивать условия для их личностной самореализации и профессионального самоопределения, успешной социализации;

- создавать условия, способствующие сохранению и укреплению здоровья воспитанников, обучающихся образовательных организаций Крапивинского муниципального округа.

- создавать условия для обеспечения качественным, сбалансированным, питанием обучающихся и воспитанников образовательных организаций округа.

- использовать в образовательном процессе дистанционных образовательных технологий.
Паспорт 

муниципальной программы

 «Развитие образования Крапивинского муниципального округа»

на 2026-2030 годы
1.Основные положения

	Куратор муниципальной программы
	Заместитель главы Кемеровского муниципального округа по социальным вопросам (Голошумова Екатерина Анатольевна)

	Ответственный исполнитель  муниципальной программы
	Управление образования администрации Крапивинского муниципального округа (далее – управление образования)

	Период реализации муниципальной программы
	Этап I: 01.01.2026-31.12.2026

Этап II: 01.01.2027-31.12.2027

Этап III: 01.01.2028-31.12.2028

Этап IV: 01.01.2029-31.12.2029
Этап V: 01.01.2030-31.12.2030

	Цели муниципальной программы
	 Обеспечение доступности качественного образования в муниципальных образовательных организациях Крапивинского муниципального округа 

	Объемы финансового обеспечения за весь период реализации
	Объем средств на реализацию муниципальной программы – 1926000,9 тыс. руб. 



	Связь с национальными целями развития, государственными программами Кемеровской области-Кузбасса 
	Национальные цели: 

Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи.

Комфортная и безопасная среда для жизни




2. Показатели муниципальной программы

	N
п/п
	Наименование показателя
	Уровень показателя
	Признак возрастания/ убывания
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	
	
	Значение показателя по годам
	Документ
	Ответственный за достижение показателя (участник программы)
	Связь с показателями национальных целей

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Цель программы 1 - Обеспечение доступности качественного образования в муниципальных образовательных организациях Крапивинского муниципального округа

	1
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет
	«МП»
	-
	процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100
	Указ Президента РФ от 28.04.2008 № 607
«Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципальных, городских округов и муниципальных районов»
	Управление образования
	Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи.


	2
	Уровень образования
	«МП»
	возрастающий
	процент
	100
	2025
	78,2
	79,9
	81
	81,7
	82,1
	Указ Президента Российской Федерации от 04.02.2021 N 68 "Об оценке эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов Российской Федерации и деятельности исполнительных органов субъектов Российской Федерации"
	Управление образования
	Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи.


	3
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций Крапивинского муниципального округа, охваченных различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха
	«МП»
	-
	процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100
	Документ
	Управление образования
	Комфортная и безопасная среда для жизни


3.  План достижения показателей муниципальной программы в 2026 году
	N п/п
	Цели/ показатели программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2026 года
	

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	
	

	1
	Выравнивание стартовых возможностей детей дошкольного возраста за счет обеспечения и сохранения 100% доступности качественного дошкольного образования, в том числе присмотра и ухода за детьми в муниципальных образовательных организациях Крапивинского муниципального округа
	

	1.1.
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет
	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	

	2
	Создание условий для увеличения уровня образования до 82,1% в 2030 году
	
	
	

	2.1.
	Уровень образования
	«МП»
	Процент
	78,2
	78,2
	78,2
	78,2
	78,2
	

	3
	Доступность различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха
	

	3.1.
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций Крапивинского муниципального округа, охваченных различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха
	«МП»
	Процент
	0
	0
	100
	100
	100
	


4. План достижения показателей муниципальной программы в 2027 году 

	N п/п
	Цели/ показатели программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2027 года
	

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	
	

	1
	Выравнивание стартовых возможностей детей дошкольного возраста за счет обеспечения и сохранения 100% доступности качественного дошкольного образования, в том числе присмотра и ухода за детьми в муниципальных образовательных организациях Крапивинского муниципального округа

	1.1.
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет
	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Создание условий для увеличения уровня образования до 82,1% в 2030 году

	2.1.
	Уровень образования
	«МП»
	Процент
	78,2
	79,9
	79,9
	79,9
	79,9

	3
	Доступность различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха

	3.1.
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций Крапивинского муниципального округа, охваченных различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха
	«МП»
	Процент
	0
	0
	100
	100
	100


3. План достижения показателей муниципальной программы в 2028 году 
	N п/п
	Цели/ показатели программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2028 года
	

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	
	

	1
	Выравнивание стартовых возможностей детей дошкольного возраста за счет обеспечения и сохранения 100% доступности качественного дошкольного образования, в том числе присмотра и ухода за детьми в муниципальных образовательных организациях Крапивинского муниципального округа

	1.1.
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет
	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Создание условий для увеличения уровня образования до 82,1% в 2030 году

	2.1.
	Уровень образования
	«МП»
	Процент
	79,9
	81,0
	81,0
	81,0
	81,0

	3
	Доступность различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха

	3.1.
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций Крапивинского муниципального округа, охваченных различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха
	«МП»
	Процент
	0
	0
	100
	100
	100


3. План достижения показателей муниципальной программы в 2029 году 
	N п/п
	Цели/ показатели программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2029 года
	

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	
	

	1
	Выравнивание стартовых возможностей детей дошкольного возраста за счет обеспечения и сохранения 100% доступности качественного дошкольного образования, в том числе присмотра и ухода за детьми в муниципальных образовательных организациях Крапивинского муниципального округа

	1.1.
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет
	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Создание условий для увеличения уровня образования до 82,1% в 2030 году

	2.1.
	Уровень образования
	«МП»
	Процент
	81,0
	81,7
	81,7
	81,7
	81,7

	3
	Доступность различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха

	3.1.
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций Крапивинского муниципального округа, охваченных различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха
	«МП»
	Процент
	0
	0
	100
	100
	100


3. План достижения показателей муниципальной программы в 2030 году 
	N п/п
	Цели/ показатели программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2030 года
	

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	
	

	1
	Выравнивание стартовых возможностей детей дошкольного возраста за счет обеспечения и сохранения 100% доступности качественного дошкольного образования, в том числе присмотра и ухода за детьми в муниципальных образовательных организациях Крапивинского муниципального округа

	1.1.
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет
	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Создание условий для увеличения уровня образования до 82,1% в 2030 году

	2.1.
	Уровень образования
	«МП»
	Процент
	81,7
	82,1
	82,1
	82,1
	82,1

	3
	Доступность различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха

	3.1.
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций Крапивинского муниципального округа, охваченных различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха
	«МП»
	Процент
	0
	0
	100
	100
	100


4. Структура муниципальной программы
	N п/п
	Задачи структурного элемента
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента
	Связь с показателями

	1
	2
	3
	4

	1
	Муниципальная программа Крапивинского муниципального округа «Развитие образования Крапивинского муниципального округа»

	
	Ответственный исполнитель программы: Управление образования 
	Срок реализации 2026 - 2030

	
	Задача - Обеспечение доступности дошкольного, школьного, дополнительного образования. 
	
	

	2
	1. Региональный проект "Педагоги и наставники (Кемеровская область - Кузбасс)"

	
	Задача 1. Обеспечить выплату педагогическим работникам образовательных организаций
	Выплата денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемая педагогическим работникам образовательных организаций
Проведение мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
Выплата ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации, г. Байконура и федеральной территории «Сириус», муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций
	Уровень образования

	3
	2. Комплекс процессных мероприятий "Содействие развитию системы образования"

	
	Задача 1. Создать оптимальные условия для отдыха детей и подростков в летний период
	Организация круглогодичного отдыха, оздоровления и занятости обучающихся
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций Крапивинского муниципального округа, охваченных различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха

	4
	3. Комплекс процессных мероприятий "Социальные гарантии в системе образования"

	
	Задача 1. Обеспечить школьников организованным горячим питанием
	Предоставление бесплатного двухразового питания детям-инвалидам, не имеющим ограниченных возможностей здоровья, обучающимся в муниципальных общеобразовательных организациях
Предоставление членам семей участников специальной военной операции, указанным в подпункте 2 статьи 2 Закона Кемеровской области - Кузбасса «О мерах социальной поддержки семей граждан, принимающих  участие в специальной военной операции», обучающимся в пятых - одиннадцатых классах муниципальных общеобразовательных организаций, бесплатного одноразового горячего питания
	Уровень образования

	
	Задача 2. Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	Компенсация части платы за присмотр и уход, взимаемой с родителей (законных представителей) детей, осваивающих образовательные программы дошкольного образования
Социальная поддержка работников образовательных организаций и участников образовательного процесса
Предоставление бесплатного проезда отдельным категориям обучающихся
Осуществление назначения и выплаты денежных средств семьям, взявшим на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, предоставление им мер социальной поддержки,  осуществление назначения и выплаты денежных средств лицам, находившимся под попечительством, лицам, являвшимся приемными родителями, в соответствии с Законом Кемеровской области от 14 декабря 2010 года № 124-ОЗ «О некоторых вопросах в сфере опеки и попечительства несовершеннолетних»
Осуществление назначения и выплаты единовременного государственного пособия гражданам, усыновившим (удочерившим) детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, установленного Законом Кемеровской области от 13 марта 2008 года № 5-ОЗ «О предоставлении меры социальной поддержки гражданам, усыновившим (удочерившим) детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
Адресная социальная поддержка участников образовательного процесса
	Уровень образования

	
	Задача 3. Обеспечить детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями
	Обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями

	Уровень образования

	5
	Комплекс процессных мероприятий "Создание организационных условий для реализации государственной политики в сфере образования"

	
	Ответственный исполнитель программы: Управление образования администрации Крапивинского муниципального округа 
	Срок реализации 2026 - 2030

	
	Задача 1. Обеспечить деятельность органов муниципальной власти
	Обеспечение деятельности органов муниципальной власти
	Уровень образования

	
	Задача 2. Обеспечить деятельность централизованной бухгалтерии и информационно-методического центра
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	Уровень образования

	
	Задача 3. Обеспечить своевременную выплату заработной платы
	Обеспечение деятельности (бюджетных, автономных) учреждений на оплату труда
	Уровень образования

	
	Задача 4. Обеспечить доступность дошкольного, школьного, дополнительного образования.
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях
Реализация дополнительных образовательных программ (за исключением дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств)
Обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования и дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях
Обеспечение образовательной деятельности образовательных организаций по адаптированным общеобразовательным программам
Обеспечение деятельности дополнительного образования
Обеспечение деятельности учреждений для диагностики детей
Создание и функционирование комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав
Организация и осуществление деятельности по опеке и попечительству, осуществление контроля за использованием и сохранностью жилых помещений, нанимателями или членами семей нанимателей по договорам социального найма либо собственниками которых являются дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, за обеспечением надлежащего санитарного и технического состояния жилых помещений, а также осуществления контроля за распоряжением ими

	

	
	Задача 5. Обеспечить школьников  и дошкольников организованным горячим питанием
	Совершенствование организации питания
Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	

	
	Задача 6. Создать оптимальные условия для отдыха детей и подростков в летний период
	Организация круглогодичного отдыха, оздоровления и занятости обучающихся
	

	
	Задача 7. Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	Поддержка образовательных учреждений, талантливых педагогов и одаренных детей  
	

	6
	Комплекс процессных мероприятий  «Модернизация объектов образования»

	
	Ответственный исполнитель программы: Управление образования администрации Крапивинского муниципального округа 
	Срок реализации 2026 - 2030

	
	Задача 1. Обеспечить бесперебойное функционирование образовательных организаций
	Обеспечение бесперебойного функционирования образовательных организаций
	Уровень образования


5. Финансовое обеспечение программы

	Наименование программы, структурного элемента/источник финансового обеспечения 
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс.руб. 

	
	2026
	2027 
	2028 
	2029
	2030
	Всего 

	Муниципальная программа Крапивинского муниципального округа «Развитие образования Крапивинского муниципального округа» на 2026-2030 годы», всего, в том числе: 
	653814,7
	639262,7
	633038,1
	0
	0
	1926115,5

	Федеральный бюджет 
	53707,2
	53936,6
	53973,3
	0
	0
	161617,1

	Областной бюджет 
	352204,5
	353032,3
	353039,9
	0
	0
	1058276,7

	Местный бюджет 
	247903,0
	232293,8
	226024,9
	0
	0
	706221,7

	Региональный проект, не входящий в состав национального проекта всего, в том числе:
	114,6
	0
	0
	0
	0
	114,6

	Местный бюджет
	114,6
	0
	0
	0
	0
	114,6

	Региональный проект, входящий в состав национального проекта всего, в том числе:
	35641,5
	36780,2
	36824,5
	0
	0
	109246,2


	Федеральный бюджет 
	35373,9
	36173,1
	36209,8
	0
	0
	107756,8


	Областной бюджет 
	267,6
	607,1
	614,7
	0
	0
	1489,4

	Комплекс процессных мероприятий "Содействие развитию системы образования" всего, в том числе:
	1035,6
	1035,6
	1035,6
	0
	0
	3106,8

	Областной бюджет 
	1035,6
	1035,6
	1035,6
	0
	0
	3106,8

	Комплекс процессных мероприятий «Социальные гарантии в системе образования»  всего, в том числе: 
	68062,6
	68555,7
	68555,7
	0
	0
	205174,2

	Федеральный бюджет 
	10176,3
	10669,2
	10669,2
	0
	0
	31514,7

	Областной бюджет 
	57875,6
	57875,6
	57875,6
	0
	0
	173626,8

	Местный бюджет 
	245892,1
	232282,9
	226014,0
	0
	0
	704189,0

	Комплекс процессных мероприятий "Создание организационных условий для реализации государственной политики в сфере образования" всего, в том числе: 
	546960,2
	532891,2
	526622,3
	0
	0
	1606473,7

	Федеральный бюджет 
	8157,0
	7094,3
	7094,3
	0
	0
	22345,6

	Областной бюджет 
	293025,7
	293514,0
	293514,0
	0
	0
	880053,7

	Местный бюджет 
	245892,1
	232282,9
	226014,0
	0
	0
	704189,0

	Комплекс процессных мероприятий  «Модернизация объектов образования» всего, в том числе: 
	2000,0
	0
	0
	0
	0
	2000,0

	Местный бюджет 
	2000,0
	0
	0
	0
	0
	2000,0


6. План реализации муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата), контрольной точки
	Срок реализации
	Ответственный исполнитель (участник программы)
	Вид документа и характеристика мероприятия (результата), контрольной точки

	
	
	начало
	окончание
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Региональный проект «Педагоги и наставники (Кемеровская область-Кузбасс)»

	 Задача 1.:  Обеспечение доступности дошкольного, школьного, дополнительного образования.

	1.1.
	Задача 1. Обеспечить выплату педагогическим работникам образовательных организаций

	
	
	
	

	1.1.К.1.
	Контрольная точка: Выплата денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемая педагогическим работникам образовательных организаций
Проведение мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
Выплата ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации, г. Байконура и федеральной территории «Сириус», муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	1.1.1.
	Объект результата: Выплата денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемая педагогическим работникам образовательных организаций
Проведение мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
Выплата ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации, г. Байконура и федеральной территории «Сириус», муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	2
	Комплекс процессных мероприятий "Содействие развитию системы образования
	
	
	
	

	2.1.К.1.
	Контрольная точка: Доля обучающихся общеобразовательных организаций Крапивинского муниципального округа, охваченных различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	2.1.1
	Объект результата: Доля обучающихся общеобразовательных организаций Крапивинского муниципального округа, охваченных различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	3
	Комплекс процессных мероприятий «Социальные гарантии в системе образования»  
	
	
	
	

	3.1.К.1.
	Контрольная точка: Обеспечить школьников организованным горячим питанием
	
	
	
	

	3.1.1
	Объект результата: Обеспечить школьников организованным горячим питанием
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	3.2.К.1.
	Контрольная точка: Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	
	
	
	

	3.2.1
	Объект результата: Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	3.3.К.1.
	Контрольная точка: Обеспечить детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями
	
	
	
	

	3.3.1
	Объект результата: Обеспечить детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	4
	Комплекс процессных мероприятий "Создание организационных условий для реализации государственной политики в сфере образования"
	
	
	
	

	4.1.К.1.
	Контрольная точка: Обеспечить деятельность органов муниципальной власти
	
	
	
	

	4.1.1
	Объект результата: Обеспечить деятельность органов муниципальной власти
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	4.2.К.1.
	Контрольная точка: Обеспечить деятельность централизованной бухгалтерии и информационно-методического центра
	
	
	
	

	4.2.1
	Объект результата: Обеспечить деятельность централизованной бухгалтерии и информационно-методического центра
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	4.3.К.1.
	Контрольная точка: Обеспечить своевременную выплату заработной платы
	
	
	
	

	4.3.1
	Объект результата: Обеспечить своевременную выплату заработной платы
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	4.4.К.1.
	Контрольная точка: Обеспечить доступность дошкольного, школьного, дополнительного образования.
	
	
	
	

	4.4.1
	Объект результата: Обеспечить доступность дошкольного, школьного, дополнительного образования.
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	4.5.К.1.
	Контрольная точка: Обеспечить школьников  и дошкольников организованным горячим питанием
	
	
	
	

	4.5.1
	Объект результата: Обеспечить школьников  и дошкольников организованным горячим питанием
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	4.6.К.1.
	Контрольная точка: Создать оптимальные условия для отдыха детей и подростков в летний период
	
	
	
	

	4.6.1
	Объект результата: Создать оптимальные условия для отдыха детей и подростков в летний период
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	4.7.К.1.
	Контрольная точка: Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	
	
	
	

	4.7.1
	Объект результата: Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	5
	Комплекс процессных мероприятий  «Модернизация объектов образования» всего
	
	
	
	

	45.1.К.1.
	Контрольная точка: Обеспечить бесперебойное функционирование образовательных организаций
	
	
	
	

	5.1.1
	Объект результата: Обеспечить бесперебойное функционирование образовательных организаций
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет


Паспорт  

Регионального проекта, не входящего в состав национального проекта 

1. Основные положения
	Ответственный исполнитель 
	Управление образования администрации Крапивинского муниципального округа (далее – УО)

	Связь с программой 
	Муниципальная программа  

 «Развитие образование Крапивинского муниципального округа» на 2026-2030 годы

 


2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	Наименование показателя 
	Признак возрастания/ убывания
	Уровень показателя 
	Единица 

Измерения (по 

ОКЕИ) 
	Базовое значение
	Значение показателя по годам 
	Ответственный за достижение показателя (участник муниципальной программы)

	
	
	
	
	(по значению)
	год
	2026
	2027 
	2028 
	2029
	2030
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	Задача: Обеспечение доступности школьного образования

	Реализация проектов школьного инициативного бюджетирования "Школьные идеи будущего" в Кузбассе
	-
	«МП»
	Процент
	100
	2025
	100
	-
	-
	-
	-
	Управление образования


3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий  в 2026 году
	N п/п
	Цели/ показатели программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2026 года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	
	Задача: Прочие мероприятия в области образования

	1
	Реализация проектов школьного инициативного бюджетирования "Школьные идеи будущего" в Кузбассе
	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100


4.  Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	характеристика
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	
	Задача: Реализовать проект школьного инициативного бюджетирования "Школьные идеи будущего" в Кузбассе
	
	

	1
	Реализовать проект школьного инициативного бюджетирования "Школьные идеи будущего" в Кузбассе
	Оказание услуг
	Реализовать проект школьного инициативного бюджетирования "Школьные идеи будущего" в Кузбассе
	процент
	100
	2025
	100
	-
	-
	-
	-


5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	Наименование программы, структурного элемента/источник финансового обеспечения 
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс.руб. 

	
	2026
	2027 
	2028 
	2029
	2030
	Всего 

	Региональный проект, не входящий в состав национального проекта


	114,6
	0
	0
	0
	0


	114,6

	Местный  бюджет 
	114,6
	0
	0
	0
	0


	114,6


6 План реализации комплекса процессных мероприятий

	Задача, мероприятие (результат)/контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель (участник программы)
	Вид подтверждающего документа

	5
	Комплекс процессных мероприятий  «Модернизация объектов образования» всего
	
	
	

	5.1.К.1.
	Контрольная точка: Обеспечить бесперебойное функционирование образовательных организаций
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	
	

	5.1.1
	Объект результата: Обеспечить бесперебойное функционирование образовательных организаций
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет


Паспорт  

Регионального проекта, входящего в состав национального проекта
1. Основные положения
	Ответственный исполнитель 
	Управление образования администрации Крапивинского муниципального округа (далее – УО)

	Связь с программой 
	Муниципальная программа 

 «Развитие образования Крапивинского муниципального округа» на 2026-2030 годы


1. Показатели комплекса процессных мероприятий

	Наименование показателя 
	Признак возрастания/ убывания
	Уровень показателя 
	Единиц

а 

измерен ия (по 

ОКЕИ) 
	Базовое значение
	Значение показателя по годам 
	Ответственный за достижение показателя (участник муниципальной программы)

	
	
	
	
	(по значению)
	год
	2026
	2027 
	2028 
	2029
	2030
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	Задача: Обеспечить выплату педагогическим работникам образовательных организаций

	Обеспечены выплаты денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемые педагогическим работникам образовательных организаций, ежемесячно
	
	-
	человек
	165
	2025
	160
	160
	160
	160
	160
	Управление образования

	Проведены  мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	
	-
	штук
	6
	2025
	6
	6
	6
	6
	6
	Управление образования

	Выплачено ежемесячное денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации, г. Байконура и федеральной территории «Сириус», муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций
	
	-
	человек
	12
	2025
	11
	11
	11
	11
	11
	Управление образования


3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2026 году
	№ п/п
	Показатели комплекса процессных мероприятий 
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2026 года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	1
	    Задача 1. Обеспечить выплату педагогическим работникам образовательных организаций

	1
	Обеспечены выплаты денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемые педагогическим работникам образовательных организаций, ежемесячно
	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Проведены  мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Выплачено ежемесячное денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации, г. Байконура и федеральной территории «Сириус», муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций
	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100


 3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2027 году
	№ п/п
	Показатели комплекса процессных мероприятий 
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2027 года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	1
	    Задача 1. Обеспечить выплату педагогическим работникам образовательных организаций

	1
	Обеспечены выплаты денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемые педагогическим работникам образовательных организаций, ежемесячно
	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Проведены  мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Выплачено ежемесячное денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации, г. Байконура и федеральной территории «Сириус», муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций
	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100


3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2028 году
	№ п/п
	Показатели комплекса процессных мероприятий 
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2028 года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	1
	    Задача 1. Обеспечить выплату педагогическим работникам образовательных организаций

	1
	Обеспечены выплаты денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемые педагогическим работникам образовательных организаций, ежемесячно
	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Проведены  мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Выплачено ежемесячное денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации, г. Байконура и федеральной территории «Сириус», муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций
	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100


3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2029 году
	№ п/п
	Показатели комплекса процессных мероприятий 
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2029 года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	1
	    Задача 1. Обеспечить выплату педагогическим работникам образовательных организаций

	1
	Обеспечены выплаты денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемые педагогическим работникам образовательных организаций, ежемесячно
	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Проведены  мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Выплачено ежемесячное денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации, г. Байконура и федеральной территории «Сириус», муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций
	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100


3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2030 году
	№ п/п
	Показатели комплекса процессных мероприятий 
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2030 года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	1
	    Задача 1. Обеспечить выплату педагогическим работникам образовательных организаций

	1
	Обеспечены выплаты денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемые педагогическим работникам образовательных организаций, ежемесячно
	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Проведены  мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Выплачено ежемесячное денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации, г. Байконура и федеральной территории «Сириус», муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций
	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100


4.  Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	характеристика
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	
	Задача: Обеспечить выплату педагогическим работникам образовательных организаций
	
	

	4
	Задача 1. Обеспечены выплаты денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемые педагогическим работникам образовательных организаций, ежемесячно
	Оказание услуг
	Выплата денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемая педагогическим работникам образовательных организаций
	процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100

	5
	Задача 2. Проведены  мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	Оказание услуг
	Проведение мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100

	6
	Задача 5. Выплачено ежемесячное денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации, г. Байконура и федеральной территории «Сириус», муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций
	Оказание услуг
	Выплата ежемесячное денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации, г. Байконура и федеральной территории «Сириус», муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций
	процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100


5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий
	Наименование программы, структурного элемента/источник финансового обеспечения 
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс.руб. 

	
	2026
	2027 
	2028 
	2029
	2030
	Всего 

	Региональный проект, входящий в состав национального проекта
	35641,5
	36780,2
	36824,5
	0
	0
	109246,2



	Федеральный бюджет 
	35373,9
	36173,1
	36209,8
	0
	0
	107756,8



	Областной бюджет 
	267,6
	607,1
	614,7
	0
	0
	1489,4

	Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями государственных общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации, города Байконура и федеральной территории "Сириус", муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций
	1117,2
	1117,2
	1117,2
	0
	0
	3351,6

	Федеральный бюджет 
	1117,2
	1117,2
	1117,2
	0
	0
	3351,6

	Областной бюджет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Проведение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях
	2432,6
	3571,3
	3615,6
	0
	0
	9619,5

	Федеральный бюджет 
	2165,0
	2964,2
	3000,9
	0
	0
	8130,1

	Областной бюджет 
	267,6
	607,1
	614,7
	0
	0
	1489,4

	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего образования, образовательные программы основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования
	32091,7
	32091,7
	32091,7
	0
	0
	96275,1

	Федеральный бюджет 
	32091,7
	32091,7
	32091,7
	0
	0
	96275,1

	Областной бюджет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0


6. План реализации муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата), контрольной точки
	Срок реализации
	Ответственный исполнитель (участник программы)
	Вид документа и характеристика мероприятия (результата), контрольной точки

	
	
	начало
	окончание
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Региональный проект «Педагоги и наставники (Кемеровская область-Кузбасс)»

	 Задача 1.:  Обеспечение доступности дошкольного, школьного, дополнительного образования.

	1.1.
	Задача 1. Обеспечить выплату педагогическим работникам образовательных организаций

	
	
	
	

	1.1.К.1.
	Контрольная точка: Выплата денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемая педагогическим работникам образовательных организаций
Проведение мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
Выплата ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации, г. Байконура и федеральной территории «Сириус», муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	1.1.1.
	Объект результата: Выплата денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемая педагогическим работникам образовательных организаций
Проведение мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
Выплата ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации, г. Байконура и федеральной территории «Сириус», муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет


Паспорт  

комплекса процессных мероприятий "Содействие развитию системы образования"
1. Основные положения
	Ответственный исполнитель 
	Управление образования администрации Крапивинского муниципального округа (далее – УО)

	Связь с программой 
	Муниципальная программа  

 «Развитие образование Крапивинского муниципального округа» на 2026-2030 годы

 


2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	Наименование показателя 
	Признак возрастания/ убывания
	Уровень показателя 
	Единица 

Измерения (по 

ОКЕИ) 
	Базовое значение
	Значение показателя по годам 
	Ответственный за достижение показателя (участник муниципальной программы)

	
	
	
	
	(по значению)
	год
	2026
	2027 
	2028 
	2029
	2030
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	Задача: Обеспечение доступности школьного образования

	Доля обучающихся общеобразовательных организаций Крапивинского муниципального округа, охваченных различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха
	-
	«МП»
	Процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100
	Управление образования


3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий  в 2026 году
	N п/п
	Цели/ показатели программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2026 года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	
	Задача: Прочие мероприятия в области образования

	1
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций Крапивинского муниципального округа, охваченных различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха
	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100


3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий  в 2027 году
	N п/п
	Цели/ показатели программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2027 года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	1
	Задача: Прочие мероприятия в области образования

	1
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций Крапивинского муниципального округа, охваченных различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха
	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100


3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий  в 2028 году
	N п/п
	Цели/ показатели программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2028 года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	1
	Задача: Прочие мероприятия в области образования

	1
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций Крапивинского муниципального округа, охваченных различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха
	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100


3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий  в 2029 году
	N п/п
	Цели/ показатели программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2029 года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	1
	Задача: Прочие мероприятия в области образования

	1
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций Крапивинского муниципального округа, охваченных различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха
	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100


3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий  в 2030 году
	N п/п
	Цели/ показатели программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2030  года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	1
	Задача: Прочие мероприятия в области образования

	1
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций Крапивинского муниципального округа, охваченных различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха
	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100


4.  Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	характеристика
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	
	Задача: Создать оптимальные условия для отдыха детей и подростков в летний период
	
	

	1
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций Крапивинского муниципального округа, охваченных различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха
	Оказание услуг
	Обеспечение эффективного управления функционированием и развитием системы образования
	процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100


5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	Наименование программы, структурного элемента/источник финансового обеспечения 
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс.руб. 

	
	2026
	2027 
	2028 
	2029
	2030
	Всего 

	Комплекс процессных мероприятий "Содействие развитию системы образования"


	1035,6
	1035,6
	1035,6
	0
	0


	3106,8

	Областной бюджет
	1035,6
	1035,6
	1035,6
	0
	0


	3106,8

	Организация круглогодичного отдыха, оздоровления и занятости обучающихся


	1035,6
	1035,6
	1035,6
	0
	0


	3106,8

	Областной  бюджет 
	1035,6
	1035,6
	1035,6
	0
	0


	3106,8


6 План реализации комплекса процессных мероприятий

	Задача, мероприятие (результат)/контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель (участник программы)
	Вид подтверждающего документа

	2
	Комплекс процессных мероприятий "Содействие развитию системы образования
	
	
	

	2.1.К.1.
	Контрольная точка: Доля обучающихся общеобразовательных организаций Крапивинского муниципального округа, охваченных различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	2.1.1
	Объект результата: Доля обучающихся общеобразовательных организаций Крапивинского муниципального округа, охваченных различными видами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в возрасте от  6 до 18 лет,  в том числе малозатратными формами отдыха
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет


Паспорт  

комплекса процессных мероприятий «Социальные гарантии в системе образования» 

2. Основные положения
	Ответственный исполнитель 
	Управление образования администрации Крапивинского муниципального округа (далее – управление образования)

	Связь с программой 
	Муниципальная программа  программы

«Развитие образование Крапивинского муниципального округа» на 2026-2030  годы
 


3. Показатели комплекса процессных мероприятий

	Наименование показателя 
	Признак возрастания/ убывания
	Уровень показателя 
	Единиц

а 

измерен ия (по 

ОКЕИ) 
	Базовое значение
	Значение показателя по годам 
	Ответственный за достижение показателя (участник муниципальной программы)

	
	
	
	
	(по значению)
	год
	2026
	2027 
	2028 
	2029
	2030
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Обеспечить школьников организованным горячим питанием
	-
	«МП»
	Процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100
	Управление образования

	Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	-
	«МП»
	Процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100
	Управление образования

	Обеспечить детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями
	-
	«МП»
	Процент
	100
	2025
	100
	100
	1000
	100
	100
	Управление образования


4. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий  в 2026 году
	N п/п
	Цели/ показатели программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2026 года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Задача:  комплекс процессных мероприятий «Социальные гарантии в системе образования» 



	1
	Обеспечить школьников организованным горячим питанием
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Обеспечить детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100


3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий  в 2027 году
	N п/п
	Цели/ показатели программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2027 года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Задача:  комплекс процессных мероприятий «Социальные гарантии в системе образования» 



	1
	Обеспечить школьников организованным горячим питанием
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Обеспечить детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100


3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий  в 2028 году
	N п/п
	Цели/ показатели программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2028 года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Задача:  комплекс процессных мероприятий «Социальные гарантии в системе образования» 



	1
	Обеспечить школьников организованным горячим питанием
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Обеспечить детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100


3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий  в 2029 году
	N п/п
	Цели/ показатели программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2029 года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Задача:  комплекс процессных мероприятий «Социальные гарантии в системе образования» 



	1
	Обеспечить школьников организованным горячим питанием
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Обеспечить детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100


3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий  в 2030 году
	N п/п
	Цели/ показатели программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2030 года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Задача:  комплекс процессных мероприятий «Социальные гарантии в системе образования» 



	1
	Обеспечить школьников организованным горячим питанием
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Обеспечить детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100


4.  Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	характеристика
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	
	Задача: Обеспечение доступности дополнительного образования
	
	

	1
	Обеспечить школьников организованным горячим питанием
	Оказание услуг
	Охват детей-инвалидов бесплатным двухразовым питанием, не имеющим ограниченных возможностей здоровья, обучающимся в муниципальных общеобразовательных организациях
Предоставить членам семей участников специальной военной операции, указанным в подпункте 2 статьи 2 Закона Кемеровской области - Кузбасса «О мерах социальной поддержки семей граждан, принимающих  участие в специальной военной операции», обучающимся в пятых - одиннадцатых классах муниципальных общеобразовательных организаций, бесплатного одноразового горячего питания
	процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	
	Доля участников образовательного процесса, получивших социальную поддержку
	процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Обеспечить детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями
	Оказание услуг
	Доля участников образовательного процесса, получивших социальную поддержку
	процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100


5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	Наименование программы, структурного элемента/источник финансового обеспечения 
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс.руб. 

	
	2026
	2027 
	2028 
	2029
	2030
	Всего 

	Комплекс процессных мероприятий «Социальные гарантии в системе образования»  всего, в том числе: 
	68062,6
	68555,7
	68555,7
	0
	0
	205174,2

	Федеральный бюджет 
	10176,3
	10669,2
	10669,2
	0
	0
	31514,7

	Областной бюджет 
	57875,6
	57875,6
	57875,6
	0
	0
	173626,8

	Местный бюджет 
	10,9
	10,9
	10,9
	0
	0
	32,7

	Предоставление бесплатного двухразового питания детям-инвалидам, не имеющим ограниченных возможностей здоровья, обучающимся в муниципальных общеобразовательных организациях
	495,2
	495,2
	495,2
	0
	0
	1485,6

	Областной бюджет
	495,2
	495,2
	495,2
	0
	0
	1485,6

	Компенсация части платы за присмотр и уход, взимаемой с родителей (законных представителей) детей, осваивающих образовательные программы дошкольного образования
	314,3
	314,3
	314,3
	0
	0
	942,9

	Областной бюджет
	314,3
	314,3
	314,3
	0
	0
	942,9

	Обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями
	33086,3
	33086,3
	33086,3
	0
	0
	99258,9

	Областной бюджет
	33086,3
	33086,3
	33086,3
	0
	0
	99258,9

	Социальная поддержка работников образовательных организаций и участников образовательного процесса
	384,8
	384,8
	384,8
	0
	0
	1154,4

	Областной бюджет
	384,8
	384,8
	384,8
	0
	0
	1154,4

	Предоставление членам семей участников специальной военной операции, указанным в подпункте 2 статьи 2 Закона Кемеровской области - Кузбасса «О мерах социальной поддержки семей граждан, принимающих  участие в специальной военной операции», обучающимся в пятых - одиннадцатых классах муниципальных общеобразовательных организаций, бесплатного одноразового горячего питания
	107,3
	107,3
	107,3
	0
	0
	321,9

	Областной бюджет
	107,3
	107,3
	107,3
	0
	0
	321,9

	Предоставление бесплатного проезда отдельным категориям обучающихся
	35,6
	35,6
	35,6
	0
	0
	106,8

	Областной бюджет
	35,6
	35,6
	35,6
	0
	0
	106,8

	Осуществление назначения и выплаты денежных средств семьям, взявшим на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, предоставление им мер социальной поддержки,  осуществление назначения и выплаты денежных средств лицам, находившимся под попечительством, лицам, являвшимся приемными родителями, в соответствии с Законом Кемеровской области от 14 декабря 2010 года № 124-ОЗ «О некоторых вопросах в сфере опеки и попечительства несовершеннолетних»
	23024,3
	23024,3
	23024,3
	0
	0
	69072,9

	Областной бюджет
	23024,3
	23024,3
	23024,3
	0
	0
	69072,9

	Осуществление назначения и выплаты единовременного государственного пособия гражданам, усыновившим (удочерившим) детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, установленного Законом Кемеровской области от 13 марта 2008 года № 5-ОЗ «О предоставлении меры социальной поддержки гражданам, усыновившим (удочерившим) детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	75,0
	75,0
	75,0
	0
	0
	225,0

	Областной бюджет
	75,0
	75,0
	75,0
	0
	0
	225,0

	Адресная социальная поддержка участников образовательного процесса
	363,7
	363,7
	363,7
	0
	0
	1091,1

	Областной бюджет
	352,8
	352,8
	352,8
	0
	0
	1058,4

	Местный бюджет
	10,9
	10,9
	10,9
	0
	0
	32,7

	Обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями
	10176,3
	10669,2
	10669,2
	0
	0
	31514,7

	Федеральный бюджет 
	10176,3
	10669,2
	10669,2
	0
	0
	31514,7


6 План реализации комплекса процессных мероприятий

	Задача, мероприятие (результат)/контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель (участник программы)
	Вид подтверждающего документа

	Комплекс процессных мероприятий «Социальные гарантии в системе образования»  
	
	
	

	Контрольная точка: Обеспечить школьников организованным горячим питанием
	
	
	

	Объект результата: Обеспечить школьников организованным горячим питанием
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	Контрольная точка: Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	
	
	

	Объект результата: Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	Контрольная точка: Обеспечить детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями
	
	
	

	Объект результата: Обеспечить детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет


Паспорт  

комплекса процессных мероприятий "Создание организационных условий для реализации 
государственной политики в сфере образования"
1. Основные положения
	Ответственный исполнитель 
	Управление образования администрации Крапивинского муниципального округа (далее – управление образования)

	Связь с программой 
	Муниципальная программа  программы

«Развитие образование Крапивинского муниципального округа» на 2026-2030  годы
 


2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	Наименование показателя 
	Признак возрастания/ убывания
	Уровень показателя 
	Единиц

а 

измерен ия (по 

ОКЕИ) 
	Базовое значение
	Значение показателя по годам 
	Ответственный за достижение показателя (участник муниципальной программы)

	
	
	
	
	(по значению)
	год
	2026
	2027 
	2028 
	2029
	2030
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Обеспечить деятельность органов муниципальной власти
	-
	«МП»
	Процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100
	Управление образования

	Обеспечить деятельность централизованной бухгалтерии и информационно-методического центра
	-
	«МП»
	Процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100
	Управление образования

	Обеспечить своевременную выплату заработной платы
	-
	«МП»
	Процент
	100
	2025
	100
	100
	1000
	100
	100
	Управление образования

	Обеспечить доступность дошкольного, школьного, дополнительного образования.
	-
	«МП»
	Процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100
	Управление образования

	Обеспечить школьников  и дошкольников организованным горячим питанием
	-
	«МП»
	Процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100
	Управление образования

	Создать оптимальные условия для отдыха детей и подростков в летний период
	-
	«МП»
	Процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100
	Управление образования

	Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	-
	«МП»
	Процент
	100
	2025
	100
	100
	1000
	100
	100
	Управление образования


3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий  в 2026 году
	N п/п
	Цели/ показатели программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2026 года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Задача:  комплекс процессных мероприятий "Создание организационных условий для реализации государственной политики в сфере образования»

	1
	Обеспечить деятельность органов муниципальной власти
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Обеспечить деятельность централизованной бухгалтерии и информационно-методического центра
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Обеспечить своевременную выплату заработной платы
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	4
	Обеспечить доступность дошкольного, школьного, дополнительного образования.
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	5
	Обеспечить школьников  и дошкольников организованным горячим питанием
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	6
	Создать оптимальные условия для отдыха детей и подростков в летний период
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	7
	Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100


3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий  в 2027 году
	N п/п
	Цели/ показатели программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2027 года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Задача:  комплекс процессных мероприятий "Создание организационных условий для реализации государственной политики в сфере образования»

	1
	Обеспечить деятельность органов муниципальной власти
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Обеспечить деятельность централизованной бухгалтерии и информационно-методического центра
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Обеспечить своевременную выплату заработной платы
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	4
	Обеспечить доступность дошкольного, школьного, дополнительного образования.
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	5
	Обеспечить школьников  и дошкольников организованным горячим питанием
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	6
	Создать оптимальные условия для отдыха детей и подростков в летний период
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	7
	Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100


3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий  в 2028 году
	N п/п
	Цели/ показатели программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2028 года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Задача:  комплекс процессных мероприятий "Создание организационных условий для реализации государственной политики в сфере образования»

	1
	Обеспечить деятельность органов муниципальной власти
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Обеспечить деятельность централизованной бухгалтерии и информационно-методического центра
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Обеспечить своевременную выплату заработной платы
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	4
	Обеспечить доступность дошкольного, школьного, дополнительного образования.
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	5
	Обеспечить школьников  и дошкольников организованным горячим питанием
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	6
	Создать оптимальные условия для отдыха детей и подростков в летний период
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	7
	Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100


3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий  в 2029 году
	N п/п
	Цели/ показатели программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2029 года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Задача:  комплекс процессных мероприятий "Создание организационных условий для реализации государственной политики в сфере образования»

	1
	Обеспечить деятельность органов муниципальной власти
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Обеспечить деятельность централизованной бухгалтерии и информационно-методического центра
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Обеспечить своевременную выплату заработной платы
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	4
	Обеспечить доступность дошкольного, школьного, дополнительного образования.
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	5
	Обеспечить школьников  и дошкольников организованным горячим питанием
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	6
	Создать оптимальные условия для отдыха детей и подростков в летний период
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	7
	Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100


3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий  в 2030 году
	N п/п
	Цели/ показатели программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2030 года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Задача:  комплекс процессных мероприятий "Создание организационных условий для реализации государственной политики в сфере образования»

	1
	Обеспечить деятельность органов муниципальной власти
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Обеспечить деятельность централизованной бухгалтерии и информационно-методического центра
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Обеспечить своевременную выплату заработной платы
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	4
	Обеспечить доступность дошкольного, школьного, дополнительного образования.
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	5
	Обеспечить школьников  и дошкольников организованным горячим питанием
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	6
	Создать оптимальные условия для отдыха детей и подростков в летний период
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100

	7
	Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	«МП»
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100


4.  Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	характеристика
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	
	Задача: Обеспечение доступности дополнительного образования
	
	

	1
	Обеспечить деятельность органов муниципальной власти
	Оказание услуг
	Обеспечение деятельности органов муниципальной власти
	процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Обеспечить деятельность централизованной бухгалтерии и информационно-методического центра
	Оказание услуг
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Обеспечить своевременную выплату заработной платы
	Оказание услуг
	Обеспечение деятельности (бюджетных, автономных) учреждений на оплату труда
	процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100

	4
	Обеспечить доступность дошкольного, школьного, дополнительного образования.
	Оказание услуг
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях
Реализация дополнительных образовательных программ (за исключением дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств)
Обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования и дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях
Обеспечение образовательной деятельности образовательных организаций по адаптированным общеобразовательным программам
Обеспечение деятельности дополнительного образования
Обеспечение деятельности учреждений для диагностики детей
Создание и функционирование комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав
Организация и осуществление деятельности по опеке и попечительству, осуществление контроля за использованием и сохранностью жилых помещений, нанимателями или членами семей нанимателей по договорам социального найма либо собственниками которых являются дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, за обеспечением надлежащего санитарного и технического состояния жилых помещений, а также осуществления контроля за распоряжением ими

	процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100

	5
	Обеспечить школьников  и дошкольников организованным горячим питанием
	Оказание услуг
	Совершенствование организации питания
Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100

	5
	Создать оптимальные условия для отдыха детей и подростков в летний период
	Оказание услуг
	Организация круглогодичного отдыха, оздоровления и занятости обучающихся
	процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100

	7
	Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	Оказание услуг
	Поддержка образовательных учреждений, талантливых педагогов и одаренных детей  
	процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100


5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	Наименование программы, структурного элемента/источник финансового обеспечения 
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс.руб. 

	
	2026
	2027 
	2028 
	2029
	2030
	Всего 

	Комплекс процессных мероприятий "Создание организационных условий для реализации государственной политики в сфере образования" всего, в том числе: 
	546960,2
	532891,2
	526622,3
	0
	0
	1606473,7

	Федеральный бюджет 
	8157,0
	7094,3
	7094,3
	0
	0
	22345,6

	Областной бюджет 
	293025,7
	293514,0
	293514,0
	0
	0
	880053,7

	Местный бюджет 
	245892,1
	232282,9
	226014,0
	0
	0
	704189,0

	Обеспечение деятельности органов муниципальной власти
	2540,0
	2540,0
	2540,0
	0
	0
	7620,0

	Местный бюджет 
	2540,0
	2540,0
	2540,0
	0
	0
	7620,0

	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	11500,0
	11500,0
	11500,0
	0
	0
	34500,0

	Местный бюджет
	11500,0
	11500,0
	11500,0
	0
	0
	34500,0

	Обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях
	122186,7
	122186,7
	122186,7
	0
	0
	366560,1

	Местный бюджет
	46800,0
	46800,0
	46800,0
	0
	0
	140400,0

	Областной бюджет
	75386,7
	75386,7
	75386,7
	0
	0
	226160,1

	Реализация дополнительных образовательных программ (за исключением дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств)
	5500,0
	5500,0
	5500,0
	0
	0
	16500,0

	Местный бюджет
	5500,0
	5500,0
	5500,0
	0
	0
	16500,0

	Совершенствование организации питания
	5000,0
	5000,0
	5000,0
	0
	0
	15000,0

	Местный бюджет
	5000,0
	5000,0
	5000,0
	0
	0
	15000,0

	Обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных организациях
	303213,2
	289718,6
	283449,7
	0
	0
	876381,5

	Областной бюджет
	209765,7
	209765,7
	209765,7
	0
	0
	629297,1

	Местный бюджет
	93447,5
	79952,9
	73684,0
	0
	0
	247084,4

	Обеспечение образовательной деятельности образовательных организаций по адаптированным общеобразовательным программам
	3704,9
	3704,9
	3704,9
	0
	0
	11114,7

	Областной бюджет
	1204,9
	1204,9
	1204,9
	0
	0
	3614,7

	Местный бюджет
	2500,0
	2500,0
	2500,0
	0
	0
	7500,0

	Обеспечение деятельности дополнительного образования
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	0
	0
	4500,0

	Местный бюджет
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	0
	0
	4500,0

	Обеспечение деятельности учреждений для диагностики детей
	20,0
	20,0
	20,0
	0
	0
	60,0

	Местный бюджет
	20,0
	20,0
	20,0
	0
	0
	60,0

	Организация круглогодичного отдыха, оздоровления и занятости обучающихся  
	250,0
	250,0
	250,0
	0
	0
	750,0

	Местный бюджет
	250,0
	250,0
	250,0
	0
	0
	750,0

	Поддержка образовательных учреждений, талантливых педагогов и одаренных детей
	20,0
	20,0
	20,0
	0
	0
	60,0

	Местный бюджет
	20,0
	20,0
	20,0
	0
	0
	60,0

	Обеспечение деятельности (бюджетных, автономных) учреждений на оплату труда
	76700,0
	76700,0
	76700,0
	0
	0
	230100,0

	Местный бюджет
	76700,0
	76700,0
	76700,0
	0
	0
	230100,0

	Создание и функционирование комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав
	423,1
	423,1
	423,1
	0
	0
	1269,3

	Областной бюджет
	423,1
	423,1
	423,1
	0
	0
	1269,3

	Организация и осуществление деятельности по опеке и попечительству, осуществление контроля за использованием и сохранностью жилых помещений, нанимателями или членами семей нанимателей по договорам социального найма либо собственниками которых являются дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, за обеспечением надлежащего санитарного и технического состояния жилых помещений, а также осуществления контроля за распоряжением ими
	2913,6
	2913,6
	2913,6
	0
	0
	8740,8

	Областной бюджет
	2913,6
	2913,6
	2913,6
	0
	0
	8740,8

	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	11488,7
	10914,3
	10914,3
	0
	0
	33317,3

	Федеральный бюджет 
	8157,0
	7094,3
	7094,3
	0
	0
	22345,6

	Областной бюджет 
	3331,7
	3820,0
	3820,0
	0
	0
	10971,7


6 План реализации комплекса процессных мероприятий

	Задача, мероприятие (результат)/контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель (участник программы)
	Вид подтверждающего документа

	Комплекс процессных мероприятий "Создание организационных условий для реализации государственной политики в сфере образования"
	
	
	

	Контрольная точка: Обеспечить деятельность органов муниципальной власти
	
	
	

	Объект результата: Обеспечить деятельность органов муниципальной власти
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	Контрольная точка: Обеспечить деятельность централизованной бухгалтерии и информационно-методического центра
	
	
	

	Объект результата: Обеспечить деятельность централизованной бухгалтерии и информационно-методического центра
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	Контрольная точка: Обеспечить своевременную выплату заработной платы
	
	
	

	Объект результата: Обеспечить своевременную выплату заработной платы
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	Контрольная точка: Обеспечить доступность дошкольного, школьного, дополнительного образования.
	
	
	

	Объект результата: Обеспечить доступность дошкольного, школьного, дополнительного образования.
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	Контрольная точка: Обеспечить школьников  и дошкольников организованным горячим питанием
	
	
	

	Объект результата: Обеспечить школьников  и дошкольников организованным горячим питанием
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	Контрольная точка: Создать оптимальные условия для отдыха детей и подростков в летний период
	
	
	

	Объект результата: Создать оптимальные условия для отдыха детей и подростков в летний период
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет

	Контрольная точка: Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	
	
	

	Объект результата: Сохранить и развить систему социальной поддержки участников образовательного процесса
	31.12.2026

31.12.2027

31.12.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет


Паспорт  

Комплекс процессных мероприятий  «Модернизация объектов образования»

1. Основные положения
	Ответственный исполнитель 
	Управление образования администрации Крапивинского муниципального округа (далее – УО)

	Связь с программой 
	Муниципальная программа  

 «Развитие образование Крапивинского муниципального округа» на 2026-2030 годы

 


2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	Наименование показателя 
	Признак возрастания/ убывания
	Уровень показателя 
	Единица 

Измерения (по 

ОКЕИ) 
	Базовое значение
	Значение показателя по годам 
	Ответственный за достижение показателя (участник муниципальной программы)

	
	
	
	
	(по значению)
	год
	2026
	2027 
	2028 
	2029
	2030
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	Задача: Обеспечение бесперебойного функционирования образовательных организаций

	Обеспечение бесперебойного функционирования образовательных организаций
	-
	«МП»
	Процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100
	Управление образования


3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий  в 2026 году
	N п/п
	Цели/ показатели программы
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам
	На конец 2026 года

	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	

	
	Задача: Прочие мероприятия в области образования

	1
	Обеспечение бесперебойного функционирования образовательных организаций
	«МП»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100


4.  Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	характеристика
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	
	Задача: Обеспечение бесперебойного функционирования образовательных организаций
	
	

	1
	Обеспечить бесперебойное функционирование образовательных организаций
	Оказание услуг
	Обеспечение бесперебойного функционирования образовательных организаций
	процент
	100
	2025
	100
	100
	100
	100
	100


5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	Наименование программы, структурного элемента/источник финансового обеспечения 
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс.руб. 

	
	2026
	2027 
	2028 
	2029
	2030
	Всего 

	Комплекс процессных мероприятий  «Модернизация объектов образования»


	2000,0
	0
	0
	0
	0


	2000,0

	Местный  бюджет 
	2000,0
	0
	0
	0
	0


	2000,0


6 План реализации комплекса процессных мероприятий

	Задача, мероприятие (результат)/контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель (участник программы)
	Вид подтверждающего документа

	5
	Комплекс процессных мероприятий  «Модернизация объектов образования» всего
	
	
	

	5.1.К.1.
	Контрольная точка: Обеспечить бесперебойное функционирование образовательных организаций
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	
	

	5.1.1
	Объект результата: Обеспечить бесперебойное функционирование образовательных организаций
	01.01.2026

01.01.2027

01.01.2028
	Управление образования
	Ежемесячный, ежеквартальный, годовой отчет


